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Пояснительная записка 

Рабочая программа воспитания МАОУ «СОШ №3» (далее – Программа воспитания) 

разработана на основе нормативно-правовых документов: 

- Федеральный закон РФ от 29.12.2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации», с учётом Стратегии развития воспитания в Российской Федерации на период 

до 2025 года и Плана мероприятий по ее реализации в 2021-2025 гг., № 996-р и Плана 

мероприятий по её реализации в 2021-2025 годах (Распоряжение Правительства Российской 

Федерации от 12.11.2020 г. № 2945-р); 

- Федеральный закон РФ от 04.09.2022 г. № 371-ФЗ «О внесении изменений 

в Федеральный закон «Об образовании в Российской Федерации»; 

- Стратегия национальной безопасности Российской Федерации (Указ Президента 

Российской Федерации от 02.07.2021 г. № 400); 

- Приказ Минпросвещения Российской Федерации № 372 от 18.05.2023 г. «Об 

утверждении федеральной образовательной программы начального общего образования»;                                                                                                      

 - Приказ Минпросвещения Российской Федерации № 370 от 18.05.2023 г. «Об 

утверждении федеральной образовательной программы основного общего образования»;   

- Приказ Минпросвещения Российской Федерации № 371 от 18.05. 2023 г. «Об 

утверждении федеральной образовательной программы среднего общего образования»;                                                                                                                         

- Приказ Минпросвещения Российской Федерации № 874 от 30.09.2022 г. «Об 

утверждении порядка разработки и утверждения федеральных основных 

общеобразовательных программ»;                                    

- Приказ Минпросвещения Российской Федерации № 712 от 11.12.2020 г. «О 

внесении изменений в некоторые федеральные государственные образовательные 

стандарты общего образования по вопросам воспитания обучающихся»; 

- Письмо Министерства просвещения Российской Федерации от 18.07.2022 г. № АБ-

1951/06 «Об актуализации примерной рабочей программы воспитания», в соответствии с 

примерной программой воспитания, одобренной решением федерального учебно-

методического объединения по общему образованию (протокол от 23.06.2022 г. № 3/22). 

Программа воспитания: 

- предназначена для планирования и организации системной воспитательной 

деятельности в МАОУ «СОШ №3»; 

- разработана и утверждается с участием коллегиальных органов управления МАОУ 

«СОШ №3», в том числе совета обучающихся, педагогического совета, совета родителей; 

- реализуется в единстве урочной и внеурочной деятельности, осуществляемой 
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совместно с семьей и другими участниками образовательных отношений, социальными 

институтами воспитания; 

- предусматривает приобщение обучающихся к российским традиционным 

духовным ценностям, включая ценности своей этнической группы, правилам и нормам 

поведения, принятым в российском обществе на основе российских базовых 

конституционных норм и ценностей; 

- предусматривает историческое просвещение, формирование российской 

культурной и гражданской идентичности обучающихся. 

Программа воспитания основывается на единстве и преемственности 

образовательного процесса всех уровней образования, направлена на решение проблем 

гармоничного вхождения школьников в социальный мир и налаживания ответственных 

взаимоотношений с окружающими их людьми. Воспитательная программа показывает, 

каким образом педагоги могут реализовать воспитательный потенциал их совместной с 

детьми деятельности. 

Программа воспитания включает три раздела: целевой, содержательный, 

организационный. 

 

1. Целевой раздел 

1.1. Цель и задачи воспитания обучающихся 

Содержание воспитания обучающихся в МАОУ «СОШ №3» определяется 

содержанием российских базовых (гражданских, национальных) норм и ценностей, 

которые закреплены в Конституции Российской Федерации. Эти ценности и нормы 

определяют инвариантное содержание воспитания обучающихся. Вариативный компонент 

содержания воспитания обучающихся включает духовно-нравственные ценности культуры, 

традиционных религий народов России. 

Воспитательная деятельность в МАОУ «СОШ №3» планируется и осуществляется в 

соответствии с приоритетами государственной политики в сфере воспитания. 

Приоритетной задачей Российской Федерации в сфере воспитания детей является развитие 

высоконравственной личности, разделяющей российские традиционные духовные 

ценности, обладающей актуальными знаниями и умениями, способной реализовать свой 

потенциал в условиях современного общества, готовой к мирному созиданию и защите 

Родины. 

Цель воспитания обучающихся в школе на уровне НОО, ООО: 

- развитие личности, создание условий для самоопределения и социализации на 

основе социокультурных, духовно-нравственных ценностей и принятых в российском 
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обществе правил и норм поведения в интересах человека, семьи, общества и государства; 

- формирование у обучающихся чувства патриотизма, гражданственности, уважения 

к памяти защитников Отечества и подвигам Героев Отечества, закону и правопорядку, 

человеку труда и старшему поколению, взаимного уважения, бережного отношения к 

культурному наследию и традициям многонационального народа Российской Федерации, 

природе и окружающей среде. 

Цель воспитания обучающихся в школе на уровне СОО: развитие личности, 

создание условий для самоопределения и социализации на основе традиционных 

российских ценностей (жизни, достоинства, прав и свобод человека, патриотизма, 

гражданственности, служения Отечеству и ответственности за его судьбу, высоких 

нравственных идеалов, крепкой семьи, созидательного труда, приоритета духовного над 

материальным, гуманизма, милосердия, справедливости, коллективизма, взаимопомощи и 

взаимоуважения, исторической памяти и преемственности поколений, единства народов 

России, а также принятых в российском обществе правил и норм поведения в интересах 

человека, семьи, общества и государства. 

Задачи воспитания обучающихся: 

- усвоение обучающимися знаний норм, духовно-нравственных ценностей, 

традиций, которые выработало российское общество (социально значимых знаний); 

- формирование и развитие личностных отношений к этим нормам, ценностям, 

традициям (их освоение, принятие); 

- приобретение соответствующего этим нормам, ценностям, традициям 

социокультурного опыта поведения, общения, межличностных социальных отношений, 

применения полученных знаний; 

- достижение личностных результатов освоения общеобразовательных программ в 

соответствии с ФГОС (НОО, ООО, СОО). 

Личностные результаты освоения обучающимися образовательных программ 

включают: 

- осознание российской гражданской идентичности; 

- сформированность ценностей самостоятельности и инициативы; 

- готовность обучающихся к саморазвитию, самостоятельности и личностному 

самоопределению; 

- наличие мотивации к целенаправленной социально значимой деятельности; 

- сформированность внутренней позиции личности как особого ценностного 

отношения к себе, окружающим людям и жизни в целом. 

Воспитательная деятельность в школе планируется и осуществляется на основе 
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аксиологического, антропологического, культурно-исторического, системно-

деятельностного, личностно ориентированного подходов и с учетом принципов 

воспитания: гуманистической направленности воспитания, совместной деятельности детей 

и взрослых, следования нравственному примеру, безопасной жизнедеятельности, 

инклюзивности, возрастосообразности. 

 

1.2. Направления воспитания 

Программа воспитания реализуется в единстве учебной и воспитательной 

деятельности образовательной организации по основным направлениям воспитания в 

соответствии с ФГОС (НОО, ООО, СОО) и отражает готовность обучающихся 

руководствоваться ценностями и приобретать первоначальный опыт деятельности на их 

основе, в том числе в части: 

- гражданского воспитания, способствующего формированию российской 

гражданской идентичности, принадлежности к общности граждан Российской Федерации, к 

народу России как источнику власти в Российском государстве и субъекту тысячелетней 

российской государственности, уважения к правам, свободам и обязанностям гражданина 

России, правовой и политической культуры; 

- патриотического воспитания, основанного на воспитании любви к родному краю, 

Родине, своему народу, уважении к другим народам России; исторического просвещения, 

формирования российского национального исторического сознания, российской 

культурной идентичности; 

- духовно-нравственного воспитания на основе духовно-нравственной культуры 

народов России, традиционных религий народов России, формирования традиционных 

российских семейных ценностей; воспитания честности, доброты, милосердия, 

справедливости, дружелюбия и взаимопомощи, уважения к старшим, к памяти предков; 

- эстетического воспитания, способствующего формированию эстетической 

культуры на основе российских традиционных духовных ценностей, приобщения к лучшим 

образцам отечественного и мирового искусства; 

- физического воспитания, ориентированного на формирование культуры здорового 

образа жизни и эмоционального благополучия – развитие физических способностей с 

учетом возможностей и состояния здоровья, навыков безопасного поведения в природной и 

социальной среде, чрезвычайных ситуациях; 

- трудового воспитания, основанного на воспитании уважения к труду, трудящимся, 

результатам труда (своего и других людей), ориентации на трудовую деятельность, 

получение профессии, личностное самовыражение в продуктивном, нравственно достойном 
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труде в российском обществе, достижение выдающихся результатов в профессиональной 

деятельности; 

- экологического воспитания, способствующего формированию экологической 

культуры, ответственного, бережного отношения к природе, окружающей среде на основе 

российских традиционных духовных ценностей, навыков охраны, защиты, восстановления 

природы, окружающей среды; 

- ценности научного познания, ориентированного на воспитание стремления к 

познанию себя и других людей, природы и общества, к получению знаний, качественного 

образования с учетом личностных интересов и общественных потребностей. 

 

1.3. Целевые ориентиры результатов воспитания 

Требования к личностным результатам освоения обучающимися ООП (НОО, ООО, 

СОО) установлены ФГОС (НОО, ООО, СОО). 

На основании этих требований в данном разделе представлены целевые ориентиры 

результатов в воспитании, развитии личности обучающихся, на достижение которых 

должна быть направлена деятельность педагогического коллектива для выполнения 

требований ФГОС (НОО, ООО, СОО). 

Целевые ориентиры определены в соответствии с инвариантным содержанием 

воспитания обучающихся на основе российских базовых (гражданских, 

конституциональных) ценностей, обеспечивают единство воспитания, воспитательного 

пространства. 

Целевые ориентиры результатов воспитания  

на уровне начального общего образования: 

Гражданско-патриотическое воспитание 

- знающий и любящий свою малую родину, свой край, имеющий представление о Родине 

– России, ее территории, расположении; 

- сознающий принадлежность к своему народу, этнокультурную идентичность, 

проявляющий уважение к своему и другим народам; 

- сознающий свою принадлежность к общности граждан России; 

- понимающий свою сопричастность прошлому, настоящему и будущему своей малой 

родины, родного края, своего народа, российского государства; 

- имеющий первоначальные представления о своих гражданских правах и обязанностях, 

ответственности в обществе и государстве; 

- понимающий значение гражданских символов (государственная символика России, 
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своего региона), праздников, мест почитания героев и защитников Отечества, 

проявляющий к ним уважение; 

- принимающий участие в жизни класса, школы, в доступной по возрасту социально 

значимой деятельности. 

Духовно-нравственное воспитание 

- понимающий ценность каждой человеческой жизни, признающий индивидуальность и 

достоинство каждого человека; 

- умеющий анализировать свои и чужие поступки с позиции их соответствия 

нравственным нормам, давать нравственную оценку своим поступкам, отвечать за них; 

- доброжелательный, проявляющий сопереживание, готовность оказывать помощь, 

выражающий неприятие любых форм поведения, причиняющего физический и 

моральный вред другим людям, уважающий старших; 

- понимающий необходимость нравственного совершенствования, роли в этом личных 

усилий человека, проявляющий готовность к сознательному самоограничению; 

- владеющий первоначальными навыками общения с людьми разных народов, 

вероисповеданий; 

- знающий и уважающий традиции и ценности своей семьи, российские традиционные 

семейные ценности (с учетом этнической, религиозной принадлежности); 

- сознающий и принимающий свой половую принадлежность, соответствующие ему 

психологические и поведенческие особенности с учетом возраста; 

- владеющий первоначальными представлениями о единстве и многообразии языкового и 

культурного пространства России, о языке как основе национального самосознания; 

- испытывающий нравственные эстетические чувства к русскому и родному языкам, 

литературе; 

- знающий и соблюдающий основные правила этикета в обществе. 

Эстетическое воспитание 

- проявляющий уважение и интерес к художественной культуре, восприимчивость к 

разным видам искусства, творчеству своего народа, других народов России; 

- проявляющий стремление к самовыражению в разных видах художественной 

деятельности, искусства; 

- способный воспринимать и чувствовать прекрасное в быту, природе, искусстве, 

творчестве людей. 

Физическое воспитание, формирование культуры здоровья 

и эмоционального благополучия 
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- соблюдающий основные правила здорового и безопасного для себя и других людей 

образа жизни, в том числе в информационной среде; 

- ориентированный на физическое развитие, занятия физкультурой и спортом; 

- бережно относящийся к физическому здоровью и душевному состоянию своему и 

других людей; 

- владеющий основными навыками личной и общественной гигиены, безопасного 

поведения в быту, природе, обществе.  

Трудовое воспитание 

- сознающий ценность честного труда в жизни человека, семьи, народа, общества и 

государства; 

- проявляющий уважение к труду, людям труда, ответственное потребление и бережное 

отношение к результатам своего труда и других людей, прошлых поколений; 

- выражающий желание участвовать в различных видах доступного по возрасту труда, 

трудовой деятельности; 

- проявляющий интерес к разным профессиям. 

Экологическое воспитание 

- понимающий зависимость жизни людей от природы, ценность природы, окружающей 

среды; 

- проявляющий любовь к природе, бережное отношение, неприятие действий, 

приносящих вред природе, особенно живым существам; 

- выражающий готовность в своей деятельности придерживаться экологических норм. 

Ценности научного познания 

- выражающий познавательные интересы, активность, любознательность и 

самостоятельность в познании; 

- обладающий первоначальными представлениями о природных и социальных, 

многообразии объектов и явлений природы, связи живой и неживой природы, о науке, 

научном знании; 

- имеющий первоначальные навыки наблюдений, систематизации и осмысления опыта в 

естественнонаучной и гуманитарной областях знаний. 
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Целевые ориентиры результатов воспитания  

на уровне основного общего образования: 

Гражданское воспитание 

- знающий и принимающий свою российскую гражданскую принадлежность 

(идентичность) в поликультурном, многонациональном и многоконфессиональном 

российском обществе, в мировом сообществе; 

- понимающий сопричастность к прошлому, настоящему и будущему народа России, 

тысячелетней истории российской государственности на основе исторического 

просвещения, российского национального исторического сознания; 

- проявляющий уважение к государственным символам России, праздникам; 

- проявляющий готовность к выполнению обязанностей гражданина России, реализации 

своих гражданских прав и свобод при уважении прав и свобод, законных интересов 

других людей; 

- выражающий неприятие любой дискриминации граждан, проявлений экстремизма, 

терроризма, коррупции в обществе; 

- принимающий участие в жизни класса, школы, в том числе самоуправлении, 

ориентированный на участие в социально значимой деятельности. 

Патриотическое воспитание 

- осознающий свою национальную, этническую принадлежность, любящий свой народ, 

его традиции, культуру; 

- проявляющий уважение к историческому и культурному наследию своего и других 

народов России, символам, праздникам, памятникам, традициям народов, проживающих 

в родной стране; 

- проявляющий интерес к познанию родного языка, истории и культуры своего края, 

своего народа, других народов России; 

- знающий и уважающий достижения нашей Родины – России в науке, искусстве, 

спорте, технологиях, боевые подвиги и трудовые достижения, героев и защитников 

Отечества в прошлом и современности; 

- принимающий участие в мероприятиях патриотической направленности. 

Духовно-нравственное воспитание 

- знающий и уважающий духовно-нравственную культуру своего народа, 

ориентированный на духовные ценности и нравственные нормы народов России, 

российского общества в ситуациях нравственного выбора (с учетом национальной, 
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религиозной принадлежности); 

- выражающий неприятие антигуманных и асоциальных поступков, поведения, 

противоречащих традиционным в России духовно-нравственным нормам и ценностям; 

- сознающий соотношение свободы и ответственности личности в условиях 

индивидуального и общественного пространства, значение и ценность 

межнационального, межрелигиозного согласия людей, народов в России, умеющий 

общаться с людьми разных народов, вероисповеданий; 

- проявляющий уважение к старшим, к российским традиционным семейным ценностям, 

институту брака как союзу мужчины и женщины для создания семьи, рождения и 

воспитания детей; 

- проявляющий интерес к чтению, к родному языку, русскому языку и литературе как 

части духовной культуры своего народа, российского общества. 

Эстетическое воспитание 

- выражающий понимание ценности отечественного и мирового искусства, народных 

традиций и народного творчества в искусстве; 

- проявляющий эмоционально-чувственную восприимчивость к разным видам 

искусства, традициям и творчеству своего и других народов, понимание их влияния на 

поведение людей; 

- сознающий роль художественной культуры как средства коммуникации и 

самовыражения в современном обществе, значение нравственных норм, ценностей, 

традиций в искусстве; 

- ориентированный на самовыражение в разных видах искусства, в художественном 

творчестве. 

Физическое воспитание, формирование культуры здоровья 

 и эмоционального благополучия 

- понимающий ценность жизни, здоровья и безопасности, значение личных усилий в 

сохранении здоровья, знающий и соблюдающий правила безопасности, безопасного 

поведения, в том числе в информационной среде; 

- выражающий установку на здоровый образ жизни (здоровое питание, соблюдение 

гигиенических правил, сбалансированный режим занятий и отдыха, регулярную 

физическую активность); 

- проявляющий неприятие вредных привычек (курения, употребления алкоголя, 

наркотиков, игровой и иных форм зависимостей). Понимание их последствий, вреда для 

физического и психического здоровья; 
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- умеющий осознавать физическое и эмоциональное состояние (своё и других людей), 

стремящийся управлять собственным эмоциональным состоянием; 

- способный адаптироваться к меняющимся социальным, информационным и 

природным условиям, стрессовым ситуациям. 

Трудовое воспитание 

-  уважающий труд, результаты своего труда, труда других людей; 

- проявляющий интерес к практическому изучению профессий и труда различного рода, 

в том числе на основе применения предметных знаний; 

- сознающий важность трудолюбия, обучения труду, накопления навыков трудовой 

деятельности на протяжении жизни для успешной профессиональной самореализации в 

российском обществе; 

- участвующий в решении практических трудовых дел, задач (в семье, школе, своей 

местности) технологической и социальной направленности, способный инициировать, 

планировать и самостоятельно выполнять такого рода деятельность; 

- выражающий готовность к осознанному выбору и построению индивидуальной 

траектории образования и жизненных планов с учётом личных и общественных 

интересов, потребностей. 

Экологическое воспитание 

- понимающий значение и глобальный характер экологических проблем, путей их 

решения, значение экологической культуры человека, общества; 

- сознающий свою ответственность как гражданина и потребителя в условиях 

взаимосвязи природной, технологической и социальной сред; 

- выражающий активное неприятие действий, приносящих вред природе; 

- ориентированный на применение знаний естественных и социальных наук для 

решения задач в области охраны природы, планирования своих поступков и оценки их 

возможных последствий для окружающей среды; 

- участвующий в практической деятельности экологической, природоохранной 

направленности. 

Ценности научного познания 

- выражающий познавательные интересы в разных предметных областях с учётом 

индивидуальных интересов, способностей, достижений; 

- ориентированный в деятельности на научные знания о природе и обществе, 

взаимосвязях человека с природой и социальной средой; 

- развивающий навыки использования различных средств познания, накоплений знаний 
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о мире (языковая, читательская культура, деятельность в информационной, цифровой 

среде); 

- демонстрирующий навыки наблюдений, накопления фактов, осмысления опыта в 

естественнонаучной и гуманитарной областях познания, исследовательской 

деятельности. 

 

Целевые ориентиры результатов воспитания  

на уровне среднего общего образования: 

Гражданское воспитание 

- осознанно выражающий свою российскую гражданскую принадлежность 

(идентичность) в поликультурном и многоконфессиональном российском обществе, 

современном мировом сообществе; 

- сознающий свое единство с народом России как источником власти и субъектом 

тысячелетней российской государственности, с Российским государством, 

ответственность за его развитие в настоящем и будущем на основе исторического 

просвещения, сформированного российского национального исторического сознания; 

- проявляющий готовность к защите Родины, способный аргументировано отстаивать 

суверенитет и достоинство народа России и Российского государства, сохранять и 

защищать историческую правду; 

- ориентированный на активное гражданское участие на основе уважения закона и 

правопорядка, прав и свобод сограждан; 

- осознанно и деятельно выражающий неприятие любой дискриминации в обществе по 

социальным, национальным, расовым, религиозным признакам, проявлений 

экстремизма, терроризма, коррупции, антигосударственной деятельности; 

- обладающий опытом гражданской социально значимой деятельности (школьном 

самоуправлении, добровольчестве, экологических, природоохранных, военно-

патриотических и др. объединениях, акциях, программах). 

Патриотическое воспитание 

- выражающий свою национальную, этническую принадлежность, приверженность к 

родной культуре, любовь к своему народу; 

- сознающий причастность к многонациональному народу Российской Федерации; 

Российскому Отечеству, российскую культурную идентичность; 

- проявляющий деятельное ценностное отношение к историческому и культурному 

наследию своего и других народов России, традициям, праздникам, памятникам 
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народов, проживающих в родной стране – России; 

- проявляющий уважение к соотечественникам, проживающим за рубежом, 

поддерживающий их права, защиту их интересов в сохранении общероссийской 

культурной идентичности. 

Духовно-нравственное воспитание 

- проявляющий приверженность традиционным духовно-нравственным ценностям, 

культуре народов России с учетом мировоззренческого, национального, 

конфессионального самоопределения; 

- действующий и оценивающий свое поведение и поступки, поведение и поступки 

других людей с позиций традиционных российских духовно-нравственных ценностей и 

норм с осознанием последствий поступков, деятельно выражающий неприятие 

антигуманных и асоциальных поступков, поведения, противоречащих этим ценностям; 

- проявляющий уважение к жизни и достоинству каждого человека, свободе 

мировоззренческого выбора и самоопределения, к представителям различных 

этнических групп, религий народов России, их национальному достоинству и 

религиозным чувствам с учётом соблюдения конституционных прав и свобод всех 

граждан; 

- понимающий и деятельно выражающий ценность межрелигиозного, межнационального 

согласия людей, народов в России; способный вести диалог с людьми разных 

национальностей, отношения к религии и религиозной принадлежности, находить общие 

цели и сотрудничать для их достижения; 

- ориентированный на создание устойчивой семьи на основе российских традиционных 

семейных ценностей, понимании брака как союза мужчины и женщины для создания 

семьи, рождения и воспитания в семье детей, неприятия насилия в семье, ухода от 

родительской ответственности; 

- обладающий сформированными представлениями о ценности и значении в 

отечественной и мировой культуре языков и литературы народов России; 

демонстрирующий устойчивый интерес к чтению как средству познания отечественной и 

мировой духовной культуры; 

Эстетическое воспитание 

- выражающий понимание ценности отечественного и мирового искусства, российского 

и мирового художественного наследия; 

- проявляющий восприимчивость к разным видам искусства, понимание 

эмоционального воздействия искусства, его влияния на поведение людей, умеющий 
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критически оценивать это влияние; 

- проявляющий понимание художественной культуры как средства коммуникации и 

самовыражения в современном обществе, значения нравственных норм, ценностей, 

традиций в искусстве; 

- ориентированный на осознанное творческое самовыражение, реализацию творческих 

способностей в разных видах искусства с учётом российских традиционных духовных и 

нравственных ценностей, на эстетическое обустройство собственного быта. 

Физическое воспитание, формирование культуры здоровья 

 и эмоционального благополучия 

- понимающий и выражающий в практической деятельности ценность жизни, здоровья 

и безопасности, значение личных усилий в сохранении и укреплении своего здоровья, 

здоровья других людей; 

- соблюдающий правила личной и общественной безопасности, в том числе безопасного 

поведения в информационной среде; 

- выражающий на практике установку на здоровый образ жизни (здоровое питание, 

соблюдение гигиены, режим занятий и отдыха, регулярную физическую активность), 

стремление к физическому самосовершенствованию, соблюдающий и 

пропагандирующий безопасный и здоровый образ жизни; 

- проявляющий сознательное и обоснованное неприятие вредных привычек 

(употребление алкоголя, наркотиков, курение, любых форм зависимости, деструктивное 

поведение в обществе и цифровой среде, понимание их вреда для физического и 

психического здоровья; 

- демонстрирующий навыки рефлексии своего (физического, эмоционального, 

психологического) состояния других людей с точки зрения безопасности, сознательного 

управления своим эмоциональным состоянием. 

- развивающий способности адаптироваться к стрессовым ситуациям в общении, в 

разных коллективах, к меняющимся условиям (социальным, информационным и 

природным). 

Трудовое воспитание 

- уважающий труд, результаты труда, трудовые и профессиональные достижения своих 

земляков, их вклад в развитие своего города, области, страны, трудовые достижения 

российского народа; 

- проявляющий способность к творческому созидательному социально значимому труду 

в доступных по возрасту социально-трудовых ролях, в том числе предпринимательской 
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деятельности в условиях самозанятости или наёмного труда; 

- выражающий осознанную готовность к получению профессионального образования, к 

непрерывному образованию в течение жизни как условию успешной профессиональной 

и общественной деятельности; 

- понимающий специфику трудовой деятельности, регулирования трудовых отношений, 

самообразования и профессиональной самоподготовки в информационном 

высокотехнологическом обществе, готовый учиться и трудиться в современном 

обществе; 

- ориентированный на осознанный выбор сферы трудовой, профессиональной 

деятельности в российском обществе с учетом личных потребностей своей семьи, 

общества. 

Экологическое воспитание 

- демонстрирующий в поведении сформированность экологической культуры на основе 

понимания влияния социально-экономических процессов на природу, в том числе на 

глобальном уровне, ответственность за действия в природной среде; 

- выражающий деятельное неприятие действий, приносящих вред природе; 

- применяющий знания естественных и социальных наук для разумного, бережливого 

природопользования в быту, общественном пространстве;  

- имеющий и развивающий опыт экологически направленной, природоохранной, 

ресурсосберегающей деятельности, участвующий в его приобретении другими людьми.  

Ценности научного познания 

- деятельно выражающий познавательные интересы в разных предметных областях с 

учетом своих интересов, способностей, достижений; 

- обладающий представлением о научной картине мира, достижениях науки и техники, 

аргументировано выражающий понимание значения науки в жизни российского 

общества, в обеспечении его безопасности, гуманитарном, социально-экономическом 

развитии России  

- демонстрирующий навыки критического мышления, определение достоверной 

научной информации и критики антинаучных представлений; 

- развивающий и применяющий навыки наблюдений, накопления и систематизации 

фактов, осмысления опыта в естественнонаучной и гуманитарной областях познания, 

исследовательской деятельности. 
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2. Содержательный раздел 

2.1. Уклад общеобразовательной организации 

Уклад  МАОУ «СОШ №3» отражает ценности, принципы, нравственную культуру 

взаимоотношений, традиции воспитания, в основе которых лежат российские базовые 

ценности, определяет условия и средства воспитания в школе. Ниже приведён перечень 

ряда основных и дополнительных характеристик, значимых для описания уклада, 

особенностей условий воспитания в МАОУ «СОШ №3». 

Основные характеристики. 

Муниципальное автономное общеобразовательное учреждение «Средняя 

общеобразовательная школа №3» г. Гая Оренбургской области (сокращенное наименование 

– МАОУ «СОШ №3») построено в 1961 году и было рассчитано на 920 учащихся. 

За всю историю своего существования МАОУ «СОШ №3» зарекомендовала себя в 

городе как образовательное учреждение со стабильным уровнем знаний обучающихся, 

доброжелательной внутришкольной атмосферой и хорошими традициями.  

Многие педагоги неоднократно становились призерами и победителями городских, 

региональных, всероссийских конкурсов «Педагог года», «Учитель Оренбуржья», 3 

педагога стали победителями конкурса «Лучшие учителя России» в рамках ПНП  

«Образование», «Мой лучший урок» в образовательной системе «Гармония», «Классный 

руководитель 21 века». Трижды - в 2008 г., 2009 г., 2014 г. школа стала победителем в 

областном конкурсном отборе общеобразовательных организаций, внедряющих 

инновационные образовательные программы, получив диплом и грант губернатора. В 2021 

году школа №3 отметила 60-летний юбилей. 

Цель  МАОУ «СОШ №3» в самосознании педагогического коллектива: воспитание 

высоконравственных, творческих, компетентных граждан России, принимающих судьбу 

Отечества как свою личную, осознающих ответственность за настоящее и будущее своей 

страны, укорененных в духовных и культурных традициях многонационального народа 

России. 

Основу воспитательной системы МАОУ «СОШ №3» составляют мероприятия, 

приуроченные к важным датам и государственным праздникам: линейка, посвященная Дню 

знаний и Последнему звонку, концерт и день самоуправления ко Дню учителя, Мисс осень 

и Мисс весна, новогодние мероприятия, встреча выпускников «В кругу школьных друзей», 

концерт в честь Дня Защитника Отечества и Международного женского дня, военно-

спортивная игра «Зарница», мероприятия и «Вахта Памяти» ко Дню Победы, Выпускной и 

др. 



18 
 

Основные традиции воспитания в МАОУ «СОШ №3»: 

- в течение года реализуются основные школьные дела, через которые 

осуществляется интеграция воспитательных усилий педагогических работников; 

- большое внимание со стороны педагогического коллектива отводится созданию 

ситуаций для проявления активной гражданской позиции обучающихся через развитие 

ученического самоуправления, волонтерского движения, включение в деятельность РДДМ; 

- в школе создаются такие условия, при которых по мере взросления обучающегося 

увеличивается и его роль в совместных делах (от пассивного наблюдателя до 

организатора); 

- в проведении общешкольных дел отсутствует соревновательность между классами, 

поощряется конструктивное межвозрастное взаимодействие обучающихся, а также их 

социальная активность; 

- педагогические работники школы ориентируются на формирование коллективов в 

рамках школьных классов, кружков, секций и иных детских объединений, на установление 

в них доброжелательных и товарищеских взаимоотношений; 

- важное место в воспитательной работе отводится педагогическому сопровождению 

одарённых детей;  

- ключевой фигурой воспитания в школе является классный руководитель, 

реализующий по отношению к обучающимся защитную, личностно развивающую, 

организационную, посредническую (в разрешении конфликтов) функции. 

Традиции и ритуалы: в школе проводится еженедельная организационная линейка с 

выносом Государственного флага РФ и исполнения гимна РФ; посвящение в 

первоклассники, посвящение в пятиклассники, проведение «Вахты Памяти» ко Дню 

Победы, участие в социально значимых акциях и проектах. 

Школа имеет свою символику: гимн, герб, флаг, эмблема. Разработаны и 

выполняются нормы этикета обучающихся (правила поведения в школе).  

Важную роль в развитии, совершенствовании условий воспитания, воспитательной 

деятельности играют социальные партнеры: учреждения дополнительного образования 

(МАУДО «ЦДТ Радуга», МБУДО «Центр детского технического творчества», МБУДО 

«СШ «Юниор»), МБУК «Гайская централизованная библиотечная система», МБУК 

«Гайский историко-краеведческий музей», МБУ «Городской молодежный центр» г. Гая. Их 

близость позволяет организовать тесное взаимодействие с этими организациями в 

различных направлениях воспитательной деятельности. 

МАОУ «СОШ №3» тесно сотрудничает с организациями и учреждениями по 

вопросу профориентации обучающихся: ГКУ «ЦЗН г. Гая», учебный центр ПАО «Гайский 
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ГОК», Гайский филиал ГАПОУ «Орский индустриальный колледж», МБУ «Городской 

молодежный центр», отдел ВККО г. Гая и Новоорского района (военкомат), отдел МВД РФ 

по Гайскому городскому округу и др. В рамках сотрудничества с данными учреждениями 

проводится: анкетирование, тематические родительские собрания, родительские 

конференции, классные часы, практикумы, экскурсии на предприятия города, конкурсы в 

рамках профориентации. 

В рамках определения профессионального выбора осуществляется сотрудничество с 

Орским гуманитарно-технологическим институтом (филиалом Оренбургского 

государственного университета), на базе школы создан муниципальный педагогический 

класс. Для изучения предметов технологического профиля, начиная с 7 класса, школа 

сотрудничает с «Инженерной школой Уральской горно-металлургической компании». 

Сетевое взаимодействие обеспечило доступность для обучающихся 9-11 классов программ 

естественнонаучного направления с использованием оборудования центра «Точка роста» г. 

Гая, центра одаренных детей «Гагарин» г. Оренбурга.  

Значимые для воспитания всероссийские проекты и программы, в которых учащиеся 

МАОУ «СОШ №3» принимают участие или планируют участвовать: 

- РДДМ «Движение первых»; 

- Всероссийский конкурс «Большая перемена»; 

- Федеральный профориентационный проект «Билет в будущее»; 

- Федеральный проект «Орлята России»; 

- Проекты, организованные Российским обществом «Знание». 

С 2021 г. согласно приказу отдела образования администрации Гайского городского 

округа на базе МАОУ «СОШ №3» организована муниципальная базовая (опорная) 

площадка по подготовке школьников  к участию во Всероссийском конкурсе «Большая 

перемена». В 2023 г. в школе создана первичная ячейка Российской организации детей и 

молодежи «Движение первых». В школе функционируют Совет обучающихся школы, 

отряд юных инспекторов движения, волонтерский отряд «Добрые сердца».  

Школа реализует инновационные воспитательные практики: 

1) музейная педагогика – создание условий для развития личности путем включения 

ее в многообразную деятельность школьного музейного уголка; 

2) театральная педагогика – создание условий для развития творческой личности при 

занятиях в объединении «Театральный мир»; 

3) социальные практики: деятельность волонтёрского отряда «Добрые сердца», клуб 

«Друг» и клуб «Подросток и закон» (профилактика деструктивного поведения 

обучающихся). 
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Дополнительные характеристики. 

Школа расположена в историческом центре города Гай, рядом с историческим 

памятником - Стеллой «Гайское Созвездие» (Созвездие трудовой славы), с развитой 

инфраструктурой: объекты культуры и спорта.  Это позволяет проводить культурные и 

спортивные мероприятия, что служит целевым ориентиром в воспитании школьников. 

Обучение ведется с 1 по 11 класс по трем уровням образования: начальное общее 

образование, основное общее образование, среднее общее образование. Форма обучения - 

очная. 

Нормативные сроки обучения: первый уровень - начальное общее образование, 

освоение 4 года, второй уровень - основное общее образование, освоение 5 лет, третий 

уровень - среднее общее образование, освоение 2 года. 

В 1–11-х классах школы обучается  500 обучающихся. Состав обучающихся школы 

неоднороден и различается: 

- по учебным возможностям, которые зависят от общего развития ребенка и его 

уровня подготовки к обучению в школе; 

- социальному статусу (присутствуют обучающиеся с неблагополучием, с 

девиантным поведением, есть дети, состоящие на различных видах учета; есть дети, 

оставшиеся без попечения родителей, находящиеся под опекой, также насчитывается 

определённое количество неполных, малообеспеченных семей); 

- национальной принадлежности, которая определяется многонациональностью 

жителей микрорайона школы. 

Школа организует вариативные курсы: медиацентр «Большая перемена», музейный 

уголок «Аллея боевой славы», отряд волонтеров «Добрые сердца», курс внеурочной 

деятельности «Мое Оренбуржье», школьный спортивный клуб «Веселые старты», 

театральный кружок. 

Источниками, оказывающими положительное влияние на воспитательный процесс в 

школе, являются педагоги: 

- высококвалифицированный коллектив, способный замотивировать учащихся на 

высокие достижения в учебной, спортивной, творческой и социальной деятельностях; 

- специалисты социально-психологической службы школы, обеспечивающие 

педагогическую поддержку особым категориям обучающихся; 

- советник директора по воспитанию и взаимодействию с детскими организациями, 

грамотно координирующий работу с обучающимися детских школьных объединений 

«Родничок», «Истоки», «Юность». 

В педагогической команде имеются квалифицированные специалисты, необходимые 
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для сопровождения всех категорий обучающихся в школе. 

Возможные отрицательные источники влияния на детей: социальные сети, 

компьютерные игры, а также отдельные родители с низким воспитательным ресурсом, 

неспособные грамотно управлять развитием своего ребенка. 

Проблемные зоны, дефициты, препятствия достижению эффективных результатов в 

воспитательной деятельности: 

1) сотрудничество с родителями – слабый отклик родительской общественности на 

призыв школы к решению проблем организации воспитательного процесса; 

2) проблемы коммуникации родителей и классных руководителей – личное общение 

часто заменяется сообщениями в мессенджерах, что понижает эффективность решения 

проблем; 

3) отсутствие интереса к воспитанию детей со стороны семьи. 

4) недостаточно высокий охват обучающихся СОО мероприятиями творческой и 

спортивной направленности. 

Пути решения вышеуказанных проблем: 

- привлечение родительской общественности к планированию, организации, 

проведению воспитательных событий и воспитательных дел, а также их анализу; 

- внедрение нестандартных форм организации родительских собраний и 

индивидуальных встреч с родителями; 

- выработка и реализация мотивационных мер поддержки и привлечения 

обучающихся СОО для участия в конкурсах творческой и спортивной направленности. 

 

2.2.    Виды, формы и содержание воспитательной деятельности 

Виды, формы и содержание воспитательной деятельности представлены по модулям. 

В модуле описаны виды, формы и содержание воспитательной работы в рамках 

определенного направления деятельности в школе. Каждый из модулей обладает 

воспитательным потенциалом с особыми условиями, средствами, возможностями 

воспитания. 

Воспитательная работа МАОУ «СОШ №3» представлена в рамках основных 

(инвариантных) и вариативных модулей:  

Инвариантные модули: Вариативные модули: 

- «Урочная деятельность»; 

- «Внеурочная деятельность»; 

- «Классное руководство»; 

- «Детские общественные объединения»; 

-«Школьные медиа»; 

- «Школьный музей»; 
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- «Основные школьные дела»; 

- «Внешкольные мероприятия»; 

- «Организация предметно-

пространственной среды»; 

- «Взаимодействие с родителями 

(законными представителями)»; 

- «Самоуправление»; 

- «Профилактика и безопасность»; 

- «Социальное партнерство»; 

- «Профориентация». 

-«Школьный театр»; 

- «Добровольческая деятельность 

(волонтерство)»; 

- «Школьный спортивный клуб». 

 

 

2.2.1.Инвариантные модули 

Модуль «Урочная деятельность» 

Урок – это основная форма организации деятельности в общеобразовательных 

организациях, но целью урока является не дать знания обучающимся, а позволить им 

приобрести опыт самостоятельных проб, реализации инициатив и навыков 

самоорганизации. В МАОУ «СОШ №3» реализация педагогами воспитательного 

потенциала урока предполагает следующее:  

− установление доверительных отношений между учителем и его учениками, 

способствующих позитивному восприятию учащимися требований и просьб учителя, 

привлечению их внимания к обсуждаемой на уроке информации, активизации их 

познавательной деятельности;  

− побуждение школьников соблюдать на уроке общепринятые нормы поведения, 

правила общения со старшими (учителями) и сверстниками (школьниками), принципы 

учебной дисциплины и самоорганизации;  

− привлечение внимания школьников к ценностному аспекту изучаемых на уроках 

явлений, организация их работы с получаемой на уроке социально значимой информацией - 

инициирование ее обсуждения, высказывания учащимися своего мнения по ее поводу, 

выработки своего к ней отношения;  

− использование воспитательных возможностей содержания учебного предмета 

через демонстрацию детям примеров ответственного, гражданского поведения, проявления 

человеколюбия и добросердечности, через подбор соответствующих текстов для чтения, 

задач для решения, проблемных ситуаций для обсуждения в классе;  

− применение на уроке интерактивных форм работы учащихся: интеллектуальных 

игр, стимулирующих познавательную мотивацию школьников; дидактического театра, где 
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полученные на уроке знания обыгрываются в театральных постановках; дискуссий, 

которые дают учащимся возможность приобрести опыт ведения конструктивного диалога; 

групповой работы или работы в парах, которые учат школьников командной работе и 

взаимодействию с другими детьми;  

− включение в урок игровых процедур, которые помогают поддержать мотивацию 

детей к получению знаний, налаживанию позитивных межличностных отношений в классе, 

помогают установлению доброжелательной атмосферы во время урока;  

− организация шефства мотивированных и эрудированных учащихся над их 

неуспевающими одноклассниками, дающего школьникам социально значимый опыт 

сотрудничества и взаимной помощи; 

− инициирование и поддержка исследовательской деятельности школьников в 

рамках реализации ими индивидуальных и групповых исследовательских проектов, что 

дает школьникам возможность приобрести навык самостоятельного решения 

теоретической проблемы, навык генерирования и оформления собственных идей, навык 

уважительного отношения к чужим идеям, оформленным в работах других исследователей, 

навык публичного выступления перед аудиторией, аргументирования и отстаивания своей 

точки зрения. 

Модуль «Внеурочная деятельность 

Внеурочная деятельность является составной частью учебно-воспитательного 

процесса и одной из форм организации свободного времени учащихся. 

Воспитание на занятиях школьных курсов внеурочной деятельности осуществляется 

преимущественно через:  

- вовлечение школьников в интересную и полезную для них деятельность, которая 

предоставит им возможность самореализоваться в ней, приобрести социально значимые 

знания, развить в себе важные для своего личностного развития социально значимые 

отношения, получить опыт участия в социально значимых делах; 

- формирование в кружках, секциях, клубах детско-взрослых общностей, которые 

могли бы объединять детей и педагогов общими позитивными эмоциями и доверительными 

отношениями друг к другу;  

- создание в детских коллективах традиций, задающих их членам определенные 

социально значимые формы поведения;  

- поддержку школьников с ярко выраженной лидерской позицией иустановкой на 

сохранение и поддержание накопленных социально значимых традиций; 

- поощрение педагогами детских инициатив и детского самоуправления.  

Воспитательный результат внеурочной деятельности - непосредственное духовно-
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нравственное приобретение ребёнка благодаря его участию в том или ином виде 

деятельности. 

Воспитательный эффект внеурочной деятельности - влияние (последствие) того или 

иного духовно-нравственного приобретения на процесс развития личности ребёнка. Все 

виды внеурочной деятельности обучающихся на ступени начального, основного и среднего 

общего образования строго ориентированы на воспитательные результаты.  

Духовно-нравственное направление. Один час в неделю отводится на внеурочное 

занятие «Разговоры о важном». Внеурочные занятия «Разговоры о важном» направлены на 

развитие ценностного отношения обучающихся к своей родине - России, населяющим ее 

людям, ее уникальной истории, богатой природе и великой культуре. 

Внеурочные занятия «Разговоры о важном должны быть направлены на 

формирование соответствующей внутренней позиции личности обучающегося, 

необходимой ему для конструктивного и ответственного поведения в обществе. Основной 

формат внеурочных занятий «Разговоры о важном» - разговор и (или) беседа с 

обучающимися. Основные темы занятий связаны с важнейшими аспектами жизни человека 

в современной России: знанием родной истории и пониманием сложностей современного 

мира, техническим прогрессом и сохранением природы, ориентацией в мировой 

художественной культуре и повседневной культуре поведения, доброжелательным 

отношением к окружающим и ответственным отношением к собственным поступкам.  

Коммуникативное направление (формирование функциональной грамотности). 

Основная цель: развитие способности обучающихся применять приобретённые знания, 

умения и навыки для решения задач в различных сферах жизнедеятельности, (обеспечение 

связи обучения с жизнью). Основная задача: формирование и развитие функциональной 

грамотности школьников: читательской, математической, естественно-научной, 

финансовой, направленной и на развитие креативного мышления и глобальных 

компетенций. 

Социальное направление. Основная цель: развитие ценностного отношения 

обучающихся к труду, как основному способу достижения жизненного благополучия и 

ощущения уверенности в жизни. Основная задача: формирование готовности школьников к 

осознанному выбору направления продолжения своего образования и будущей профессии, 

осознание важности получаемых в школе знаний для дальнейшей профессиональной и 

внепрофессиональной деятельности. 

Общеинтеллектуальное направление. Основная цель: интеллектуальное развитие 

обучающихся, удовлетворение их особых познавательных интересов. Основная задача: 

формирование ценностного отношения обучающихся к знаниям, как залогу их 
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собственного будущего. 

Общекультурное направление. Основная цель: общекультурное развитие 

обучающихся, удовлетворение их культурных потребностей и интересов. Основная задача: 

формирование ценностного отношения обучающихся к культуре в целом, как к духовному 

богатству общества, сохраняющему национальную самобытность народов России. 

Направление нацелено на воспитание личности творца, способного осуществлять свои 

творческие замыслы в области разных видов декоративно - прикладного искусства, на 

формирование у учащихся устойчивых систематических потребностей к саморазвитию, 

самосовершенствованию и самоопределению в процессе познания искусства, истории, 

культуры, традиций. В рамках данного направления учащиеся принимают участие в 

выставочной деятельности, в конкурсном движении.  

Спортивно-оздоровительное направление. Основная цель: удовлетворение 

интересов и потребностей обучающихся в творческом и физическом развитии, помощь в 

самореализации, раскрытии и развитии способностей и талантов. Основные задачи: 

физическое развитие обучающихся, привитие им любви к спорту и побуждение к 

здоровому образу жизни, воспитание силы воли, ответственности, формирование установок 

на защиту слабых; оздоровление школьников, привитие им любви к своему краю, его 

истории, культуре, природе, развитие их самостоятельности и ответственности, 

формирование навыков самообслуживающего труда. 

Внеурочная деятельность организуется через следующие формы:  

1. Экскурсии;  

2. Кружки;  

3. Секции;  

4. Конференции;  

5. Олимпиады;  

6. Соревнования;  

7. Конкурсы;  

8. Фестивали;  

9. Поисковые и научные исследования;  

10. Общественно-полезные практики. 

Направления внеурочной деятельности способствуют  сплочённости классных 

коллективов,  выявлению одарённых детей,  социализации  и адаптации детей в социуме. 
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Учебный план внеурочной деятельности 

для 1-4 классов МАОУ «Средняя общеобразовательная школа № 3» г. Гая  

2023-2024 УЧЕБНЫЙ ГОД 

НАЧАЛЬНОЕ ОБЩЕЕ ОБРАЗОВАНИЕ 

Программы ВД  

                  Классы 
1 а,б 

 

2 а,б 

 

 

3 а,б 

 

4 а,б 

 

Всего  

Занятия патриотической, гражданско-патриотической,  

историко-культурной направленности 

Разговоры о важном 1/33 1/34 1/34 1/34 4/135 

Орлята России - 2/68 - - 2/68 

Занятия познавательной, научной, исследовательской,  

просветительской направленности 

Занимательный 
русский 

1/33 1/34 1/34 1/34 4/135 

Занимательная 

математика 
1/33 1/34 1/34 1/34 4/135 

Время читать 1/33 1/34 1/34 1/34 4/135 

Проектная 

деятельность 
1/33 1/34 1/34 1/34 4/135 

Занятия коммуникативной направленности 

Функциональная 
грамотность 

1/33 1/34 1/34 1/34 4/135 

Занятия туристско-краеведческой направленности 

Мое Оренбуржье 1/33 1/34 1/34 1/34 4/135 

Занятия оздоровительной и спортивной направленности 

Спортивные игры - - - 1/34 1/34 

Итого (часов в 

неделю) 
7 9 7 8 31 

Количество часов за 

учебный год 
231 306 238 272 1047 

 

Учебный план внеурочной деятельности 

для 5-9 классов МАОУ «Средняя общеобразовательная школа № 3» г. Гая  

2023-2024 УЧЕБНЫЙ ГОД. 

ОСНОВНОЕ ОБЩЕЕ ОБРАЗОВАНИЕ 

 

Программы ВД  

                  Классы 
5 а,б 

 

6 а,б 

 

 

7 а,б 

 

8 а,б 

 

9 а,б  

Всего в 

неделю  

/ в год 

Духовно-нравственное направление 

Разговоры о важном 1/34 1/34 1/34 1/34 1/34 5/170 

ОДНКНР - - - - 1/34 1/34 

Социальное направление 
Россия – мои 

горизонты 
- 1/34 1/34 1/34 1/34 4/136 

Билет в будущее - - - 1/24 (8А) 1/24 2/48 

Коммуникативное направление (формирование функциональной грамотности) 

 Функциональная    

грамотность 
1/34 1/34 1/34 1/34 

- 
4/136 

Общеинтеллектуальное направление 
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По странам и 

континентам 
- - - - 1/34 1/34 

Правовое поле - - - - 2/68 2/68 

Избранные вопросы 

математики 
- - - - 1/34 1/34 

Интересные 

вопросы 

информатики 

- - - - 2/68 2/68 

Занимательная 

биология 
- - - - 1/34 1/34 

Занимательный 

русский язык 
- - - - 1/34 1/34 

Сложные вопросы 

химии 
- - - - 1/34 1/34 

Люблю английский 

язык 
- - - - 1/34 1/34 

Спортивно-оздоровительное направление 

Спортивные игры - - - - 1/34 1/34 

Волейбол 153 153 

Мероприятия 

В рамках реализации 

вариативных модулей  

Программы 

воспитания с учетом 

каникулярного 

периода 

9 9 

 

9 

 

 

9 

 

 

9 

 

 

45 

 

Количество часов за 

учебный год 
    

 
1096 

 

Учебный план внеурочной деятельности 

для 10-11 классов МАОУ «Средняя общеобразовательная школа № 3» г. Гая  

2023-2024 УЧЕБНЫЙ ГОД. 

СРЕДНЕЕ ОБЩЕЕ ОБРАЗОВАНИЕ 

Программы ВД  

                  Классы 
10 

 

11 

 

 

Всего  

 

Духовно-нравственное направление 

Разговоры о важном 1 1 2 

Социальное направление 
Россия – мои горизонты 1 1 2 

Волонтерское движение, 

ДОО, школьное 

ученическое 

самоуправление 

0,5 0,5 1 

Общественно-полезная 

практика 
0,5 0,5 1 

Спортивно-оздоровительное направление 

Общая физическая 

подготовка 
1 - 1 
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Общеинтеллектуальное направление  

Избранные вопросы 

математики 
2 2 4 

Русский язык: от теории к 

практике 
- 2 2 

Итого (часов в неделю) 6 7 13 

Количество часов за 

учебный год 
204 231 435 

Общеинтеллектуальное направление (по выбору) 

Актуальные вопросы 

обществознания 
1 2 3 

Актуальные вопросы 

истории 
- 2 2 

Сложные вопросы физики 2 2 4 

Мой любимый английский - 1 1 

Сложные вопросы 

информатики 
- 1 1 

Актуальные вопросы 

биологии 
- 1 1 

Актуальные вопросы химии - 1 1 

 

Модуль «Классное руководство» 

Осуществляя работу с классом, педагогический работник, осуществляющий 

классное руководство (далее – классный руководитель),  организует работу с коллективом 

класса; индивидуальную работу с учащимися вверенного ему класса; работу с учителями, 

преподающими в данном классе; работу с родителями учащихся или их законными 

представителями; социальными партнерами.  

Работа с классным коллективом включает: 

- изучение и анализ характеристики класса как малой социальной группы 

(наблюдение, диагностики, опрос); 

- регулирование и гуманизацию межличностных отношений в классе, формирование 

благоприятного психологического климата, толерантности и навыков общения в 

полиэтнической, поликультурной среде; 

- формирование ценностно-ориентационного единства в классе по отношению к 

национальным, общечеловеческим, семейным ценностям, здоровому образу жизни, 

активной гражданской позиции, патриотизму, чувству ответственности за будущее страны, 

признанию ценности достижений и самореализации в учебной, спортивной, 

исследовательской, творческой и иной деятельности; 

- организацию и поддержку всех форм и видов конструктивного взаимодействия 
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обучающихся, в том числе их включенности в волонтерскую деятельность и в реализацию 

социальных и образовательных проектов; 

- выявление и своевременную коррекцию деструктивных отношений, создающих 

угрозу физическому и психическому здоровью обучающихся; 

- профилактику девиантного и асоциального поведения обучающихся, в том числе 

всех форм проявления жестокости, насилия, травли в детском коллективе; 

- инициирование и поддержку участия класса в общешкольных ключевых делах, 

оказание помощи обучающимся в их подготовке, проведении и анализе; 

- организацию интересных и полезных для личностного развития обучающегося, 

совместных дел с обучающимися вверенного ему класса (трудовые десанты, субботники, 

спортивно-массовые мероприятия, конкурсы, фестивали, встречи, профессиональные 

пробы, экскурсии), позволяющие с одной стороны, - вовлечь в них обучающихся с разными 

потребностями и тем самым дать им возможность  самореализовываться в них, а с другой, -  

установить и упрочить доверительные отношения с обучающимися класса, став для них 

значимым взрослым, задающим образцы поведения в обществе.  

- проведение классных часов как часов плодотворного и доверительного общения 

педагогического работника и обучающихся, основанных на принципах уважительного 

отношения к личности обучающегося, поддержки активной позиции каждого 

обучающегося в беседе, предоставления обучающимся возможности обсуждения и 

принятия решений по обсуждаемой проблеме, создания благоприятной среды для общения.  

- сплочение коллектива класса через: игры и тренинги на сплочение и 

командообразование; однодневные «походы выходного дня» и экскурсии, организуемые 

классными руководителями и родителями; празднования в классе дней рождения детей, 

включающие в себя подготовку ученическими микрогруппами поздравлений, сюрпризов, 

творческих подарков и розыгрышей; внутриклассные вечера, поздравления с 23 февраля и 8 

марта, с Днем матери, дающие каждому обучающемуся возможность рефлексии 

собственного участия в жизни класса; 

- выработку совместно с обучающимися законов класса, помогающих обучающимся 

освоить нормы и правила общения, которым они должны следовать в школе.  

Индивидуальная работа с обучающимися включает: 

- содействие повышению дисциплинированности и академической успешности 

каждого обучающегося, в том числе путем осуществления контроля посещаемости и 

успеваемости; 

- обеспечение включенности всех обучающихся в мероприятия по приоритетным 

направлениям деятельности по воспитанию; 
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- содействие успешной социализации обучающихся путем организации мероприятий 

и видов деятельности, обеспечивающих формирование у них опыта социально и личностно 

значимой деятельности, в том числе с использованием возможностей волонтерского 

движения, детских общественных движений, творческих и научных сообществ; 

- осуществление индивидуальной поддержки каждого обучающегося класса на 

основе изучения его психофизиологических особенностей, социально-бытовых условий 

жизни и семейного воспитания, социокультурной ситуации развития ребенка в семье; 

- выявление и поддержку обучающихся, оказавшихся в сложной жизненной 

ситуации, оказание помощи в выработке моделей поведения в различных трудных 

жизненных ситуациях, в том числе проблемных, стрессовых и конфликтных; 

- выявление и педагогическую поддержку обучающихся, нуждающихся в 

психологической помощи; 

- профилактику наркотической и алкогольной зависимости, табакокурения, 

употребления вредных для здоровья веществ; 

- формирование навыков информационной безопасности; 

- содействие формированию у детей с устойчиво низкими образовательными 

результатами мотивации к обучению, развитию у них познавательных интересов; 

- поддержку талантливых обучающихся, в том числе содействие развитию их 

способностей; 

- обеспечение защиты прав и соблюдения законных интересов обучающихся, в том 

числе гарантий доступности ресурсов системы образования; 

- изучение особенностей личностного развития обучающихся класса через 

наблюдение за поведением обучающихся в их повседневной жизни, в специально 

создаваемых педагогических ситуациях, в играх, погружающих обучающегося в мир 

человеческих отношений, в организуемых педагогическим работником беседах по тем или 

иным нравственным проблемам; результаты наблюдения сверяются с результатами бесед 

классного руководителя с родителями обучающихся, учителями-предметниками, а также 

(при необходимости) – со школьным психологом;  

- поддержку обучающегося в решении важных для него жизненных проблем 

(налаживание взаимоотношений с одноклассниками или педагогическими работниками, 

выбор профессии, организации высшего образования и дальнейшего трудоустройства, 

успеваемость и т.п.), когда каждая проблема трансформируется классным руководителем в 

задачу для обучающегося, которую они совместно стараются решить;  

- индивидуальную работу с обучающимися класса, направленную на заполнение ими 

личных портфолио, в которых обучающиеся не просто фиксируют свои учебные, 
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творческие, спортивные, личностные достижения, но и в ходе индивидуальных 

неформальных бесед с классным руководителем в начале каждого года планируют их, а в 

конце года – вместе анализируют свои успехи и неудачи; 

- коррекцию поведения обучающегося через индивидуальные беседы с ним, его 

родителями или законными представителями, с другими обучающимися класса; через 

включение в проводимые школьным психологом тренинги общения; через предложение 

взять на себя ответственность за то или иное поручение в классе. 

Работа с педагогическим коллективом включает: 

- взаимодействие с членами педагогического коллектива с целью разработки единых 

педагогических требований, целей, задач и подходов к обучению и воспитанию; 

- взаимодействие с администрацией школы и учителями учебных предметов по 

вопросам контроля и повышения результативности учебной деятельности обучающихся и 

класса в целом; 

- взаимодействие с педагогом-психологом, социальным педагогом и педагогами 

дополнительного образования по вопросам изучения личностных особенностей 

обучающихся, их адаптации и интеграции в коллективе класса, построения и коррекции 

индивидуальных траекторий личностного развития; 

- взаимодействие с учителями учебных предметов и педагогами дополнительного 

образования по вопросам включения обучающихся в различные формы деятельности: 

интеллектуально-познавательную, творческую, трудовую, общественно полезную, 

художественно-эстетическую, физкультурно-спортивную, игровую; 

- взаимодействие с педагогическими работниками, педагогом-библиотекарем, 

педагогами дополнительного образования и старшим вожатым по вопросам вовлечения 

обучающихся класса в систему внеурочной деятельности, организации внешкольной 

работы, досуговых и каникулярных мероприятий; 

- взаимодействие с педагогическими работниками и администрацией школы по 

вопросам профилактики девиантного и асоциального поведения обучающихся; 

- взаимодействие с администрацией и педагогическими работниками школы 

(социальный педагог, педагог-психолог) с целью организации комплексной поддержки 

обучающихся, находящихся в трудной жизненной ситуации. 

- регулярные консультации классного руководителя с учителями-предметниками, 

направленные на формирование единства мнений и требований педагогических работников 

по ключевым вопросам воспитания, на предупреждение и разрешение конфликтов между 

учителями-предметниками и обучающимися; 

- проведение мини-педсоветов, направленных на решение конкретных проблем 
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класса и интеграцию воспитательных влияний на обучающихся; 

- привлечение учителей-предметников к участию во внутриклассных делах, дающих 

педагогическим работникам возможность лучше узнавать и понимать своих обучающихся, 

увидев их в иной, отличной от учебной, обстановке; 

- привлечение учителей-предметников к участию в родительских собраниях класса 

для объединения усилий в деле обучения и воспитания обучающихся. 

Работа с родителями (законными представителями) обучающихся включает: 

- привлечение родителей (законных представителей) к сотрудничеству в интересах 

обучающихся в целях формирования единых подходов к воспитанию и создания наиболее 

благоприятных условий для развития личности каждого ребенка; 

- регулярное информирование родителей (законных представителей) об 

особенностях осуществления образовательного процесса в течение учебного года, 

основных содержательных и организационных изменениях, о внеурочных мероприятиях и 

событиях жизни класса(родительские собрания, индивидуальные встречи и беседы, 

посещения на дому); 

- координацию взаимосвязей между родителями (законными представителями) 

несовершеннолетних обучающихся и другими участниками образовательных отношений; 

- содействие повышению педагогической компетентности родителей (законных 

представителей) путем организации целевых мероприятий, оказания консультативной 

помощи по вопросам обучения и воспитания, личностного развития детей; 

- помощь родителям обучающихся или их законным представителям в 

регулировании отношений между ними, администрацией школы и учителями-

предметниками (консультации, беседы, встречи);  

- создание и организацию работы родительского комитета класса, участвующих в 

управлении образовательной организацией и решении вопросов воспитания и обучения их 

обучающихся; 

- привлечение членов семей обучающихся к организации и проведению дел класса 

(организация встреч, экскурсий); 

- организация на базе класса семейных праздников, конкурсов, соревнований, 

направленных на сплочение семьи и школы. 

Работа с социальными партнерами включает: 

- участие в организации работы, способствующей профессиональному 

самоопределению обучающихся (встречи, экскурсии на предприятия); 

- участие в организации мероприятий по различным направлениям воспитания и 

социализации обучающихся в рамках социально-педагогического партнерства с 
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привлечением организаций культуры, спорта, дополнительного образования детей, 

научных и образовательных организаций; 

- участие в организации комплексной поддержки детей из групп риска, находящихся 

в трудной жизненной ситуации, с привлечением работников социальных служб, 

правоохранительных органов, организаций сферы здравоохранения, дополнительного 

образования детей, культуры, спорта, профессионального образования. 

Реализация воспитательного потенциала классного руководства как особого вида 

педагогической деятельности, направленной в первую очередь на решение задач 

воспитания обучающихся, предусматривает: 

- планирование и проведение классных часов целевой воспитательной тематической 

направленности (не реже 1 раза в неделю): классные часы, посвящённые значимым 

событиям страны, города и региона; посвящённые юбилейным датам, Дням воинской славы 

России; классные часы, направленные на развитие формирование здорового образа жизни, 

сплочение ученического коллектива; организационные классные часы по подготовке 

коллективного творческого дела и др.; 

- инициирование и поддержку классными руководителями участия классов в 

общешкольных делах, мероприятиях, оказание необходимой помощи обучающимся в их 

подготовке, проведении и анализе; 

- организацию интересных и полезных для личностного развития обучающихся 

совместных дел, позволяющих вовлекать в них обучающихся с разными потребностями, 

способностями, давать возможности для самореализации, устанавливать и укреплять 

доверительные отношения, стать для них значимым взрослым, задающим образцы 

поведения; 

- сплочение коллектива класса через игры и тренинги на командообразование (с 

возможным привлечением педагога-психолога), внеучебные и внешкольные мероприятия, 

походы, экскурсии, празднования дней рождения обучающихся, классные вечера; 

- выработку совместно с обучающимися правил поведения класса, участие в 

выработке таких правил поведения в школе; 

- изучение особенностей личностного развития обучающихся путем наблюдения за 

их поведением, в специально создаваемых педагогических ситуациях, в играх, беседах по 

нравственным проблемам; результаты наблюдения сверяются с результатами бесед с 

родителями, учителями, а также (при необходимости) с педагогом-психологом; 

- доверительное общение и поддержку обучающихся в решении проблем 

(налаживание взаимоотношений с одноклассниками или педагогами, успеваемость и др.), 

совместный поиск решений проблем, коррекцию поведения обучающихся через частные 
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беседы индивидуально и вместе с их родителями, с другими обучающимися класса; 

- индивидуальную работу с обучающимися класса по ведению личных портфолио, в 

которых они фиксируют свои учебные, творческие, спортивные, личностные достижения 

(по желанию); 

- регулярные консультации с учителями-предметниками, направленные на 

формирование единства требований по вопросам воспитания и обучения, предупреждение 

и (или) разрешение конфликтов между учителями и обучающимися; 

- инициирование/проведение педагогических советов для решения конкретных 

проблем класса, интеграции воспитательных влияний педагогов на обучающихся, 

привлечение учителей-предметников к участию в классных делах, дающих им возможность 

лучше узнавать и понимать обучающихся, общаясь и наблюдая их во внеучебной 

обстановке, участвовать в родительских собраниях класса; 

- организацию и проведение регулярных родительских собраний (не реже 1 раза в 

триместр), информирование родителей об успехах и проблемах обучающихся, их 

положении в классе, жизни класса в целом, помощь родителям и иным членам семьи в 

отношениях с учителями, администрацией; 

- создание и организацию работы родительского комитета класса, участвующего в 

решении вопросов воспитания и обучения в классе, школе; 

- привлечение родителей (законных представителей), членов семей обучающихся к 

организации и проведению воспитательных дел, мероприятий в классе и школе; 

- проведение в классе праздников, конкурсов, соревнований и других мероприятий. 

 

Модуль «Основные школьные дела» 

Реализация воспитательного потенциала основных школьных дел в МАОУ «СОШ 

№3» предусматривает: 

- общешкольные праздники, ежегодные творческие мероприятия, связанные с 

общероссийскими, региональными праздниками, памятными датами, в которых участвуют 

все классы: День знаний, День учителя, День матери, День Победы, День защитника 

Отечества, Международный женский день, Праздник последнего звонка и др. Данные 

мероприятия организуются в том числе с учётом календаря памятных и знаменательных 

дат; 

- участие во всероссийских акциях, посвященных значимым событиям в России, 

мире: акции «Флаг Росси», «День солидарности в борьбе с терроризмом»,  «Свеча памяти», 

«Блокадный хлеб», «Георгиевская ленточка», «Сад памяти», «Окна Победы» и др.; 

- торжественные мероприятия, связанные с завершением образования, переходом на 



35 
 

следующий уровень образования, символизирующие приобретение новых социальных 

статусов в образовательной организации, обществе: «Последний звонок», церемония 

вручения аттестатов, «Посвящение в первоклассники», «Прощание с начальной школой»; 

«Посвящение в юных инспекторов дорожного движения», «Посвящение в Юнармейцев»; 

- церемонии награждения (по итогам учебного периода, года) обучающихся и 

педагогов за участие в жизни образовательной организации, достижения в конкурсах, 

соревнованиях, олимпиадах, вклад в развитие образовательной организации, города 

(еженедельные линейки с чествованием победителей и призёров конкурсов, олимпиад, 

соревнований: фестиваль «Время первых», участие в муниципальном конкурсе «Лучший 

ученик года», «Президентские состязания» и др.); 

- социальные проекты в школе, совместно разрабатываемые и реализуемые 

обучающимися и педагогическими работниками, в том числе с участием социальных 

партнеров, комплексы дел благотворительной, экологической, патриотической, трудовой и 

другой направленности (акция «Дай лапу, друг» (помощь животным, находящимся в 

приюте), акция «Сдай макулатуру, помоги дереву», акция «Неделя экологии» (сбор 

макулатуры), «Благоустройство школьного двора»; мероприятия патриотической 

направленности: «Вальс Победы», «Свеча памяти», «Бессмертный полк», «Сад Памяти», 

«Георгиевская ленточка», патриотическая акция «Сохраним имя Героя», проект «Я помню! 

Я горжусь!»; акция «Помоги ребенку», «Сообщи, где торгуют смертью» и др.); 

- разновозрастные сборы, многодневные выездные события, включающие в себя 

комплекс коллективных творческих дел гражданской, патриотической, историко-

краеведческой, экологической, трудовой, спортивно-оздоровительной и другой 

направленности: военно-спортивная игра «Зарница», 5-дневные военные сборы юношей 

старшеклассников; 

- вовлечение по возможности каждого обучающегося в школьные дела в разных 

ролях (сценаристов, постановщиков, исполнителей, корреспондентов, ведущих, 

декораторов, музыкальных редакторов, ответственных за костюмы и оборудование, за 

приглашение и встречу гостей и др.), помощь обучающимся в освоении навыков 

подготовки, проведения, анализа общешкольных дел; 

- наблюдение за поведением обучающихся в ситуациях подготовки, проведения, 

анализа основных школьных дел, мероприятий, их отношениями с обучающимися разных 

возрастов, с педагогическими работниками и другими взрослыми. 

 

Модуль «Внешкольные мероприятия» 

Реализация воспитательного потенциала внешкольных мероприятий 
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предусматривает: 

- общие внешкольные мероприятия, в том числе организуемые совместно с 

социальными партнерами образовательной организации: муниципальные конкурсы, 

фестивали творчества обучающихся; 

- внешкольные тематические мероприятия воспитательной направленности, 

организуемые педагогами по изучаемым в школе учебным предметам, курсам, модулям; 

- экскурсии, походы выходного дня (в музей, городскую библиотеку, кинотеатр), 

организуемые в классах классными руководителями, в том числе совместно с родителями 

(законными представителями) обучающихся с привлечением их к планированию, 

организации, проведению, оценке мероприятия; 

- литературные, исторические, экологические и другие походы, экскурсии, 

организуемые педагогическими работниками, в том числе совместно с родителями 

(законными представителями) обучающихся для изучения историко-культурных мест, 

событий, биографий проживавших в этой местности российских поэтов и писателей, 

деятелей науки, природных и историко-культурных ландшафтов, флоры и фауны и др.; 

- конкурсы, фестивали, квесты, проводимые социальными партнерами на уровне 

муниципалитета;   

- выездные события, включающие в себя комплекс коллективных творческих дел, в 

процессе которых складывается детско-взрослая общность, характеризующаяся 

доверительными взаимоотношениями, ответственным отношением к делу, атмосферой 

эмоционально-психологического комфорта. 

 

Модуль «Организация предметно-пространственной среды» 

Реализация воспитательного потенциала предметно-пространственной среды 

предусматривает совместную деятельность педагогов, обучающихся, других участников 

образовательных отношений по ее созданию, поддержанию, использованию в 

воспитательном процессе: 

- оформление внешнего вида здания, фасада, холла при входе в школу 

государственной символикой Российской Федерации, субъекта Российской Федерации, 

муниципального образования (флаг, герб); 

- организацию и проведение церемоний поднятия (спуска) Государственного флага 

Российской Федерации; 

- размещение карт России, регионов, муниципального образования с изображениями 

значимых культурных объектов местности, региона, России, памятных исторических, 

гражданских, народных, религиозных мест почитания, портретов выдающихся 
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государственных деятелей России, деятелей культуры, науки, производства, искусства, 

военных, героев и защитников Отечества; 

- подготовку и размещение регулярно сменяемых экспозиций творческих работ 

обучающихся в разных предметных областях, демонстрирующих их способности, 

знакомящих с работами друг друга; 

- организацию и поддержание в образовательной организации звукового 

пространства позитивной духовно-нравственной, гражданско-патриотической 

воспитательной направленности (звонки-мелодии, музыка, информационные сообщения), 

исполнение гимна Российской Федерации; 

- разработку, оформление, поддержание, использование в воспитательном процессе 

«мест гражданского почитания»  в помещении школы (Стенд, посвящённый участникам 

СВО); 

- оформление и обновление «мест новостей», стендов в помещениях (холл первого 

этажа, рекреации), содержащих в доступной, привлекательной форме новостную 

информацию позитивного гражданско-патриотического, духовно-нравственного 

содержания, фотоотчеты об интересных событиях, поздравления педагогов и обучающихся 

и др.; 

- разработку и популяризацию символики образовательной организации (эмблема, 

флаг, логотип); 

- поддержание эстетического вида и благоустройство всех помещений в 

образовательной организации, доступных и безопасных рекреационных зон, озеленение 

территории при образовательной организации; 

- разработку, оформление, поддержание и использование игровых пространств, 

спортивных и игровых площадок, зон активного и тихого отдыха; 

- создание и поддержание в вестибюле или библиотеке стеллажей свободного 

книгообмена, на которые обучающиеся, родители, педагоги могут выставлять для общего 

использования свои книги, брать для чтения другие; 

- деятельность классных руководителей и других педагогов вместе с обучающимися, 

их родителями по благоустройству, оформлению школьных аудиторий, пришкольной 

территории; 

- разработку и оформление пространств проведения значимых событий, праздников, 

церемоний, торжественных линеек, творческих вечеров (событийный дизайн); 

- разработку и обновление материалов (стендов, плакатов, инсталляций и др.), 

акцентирующих внимание обучающихся на важных для воспитания ценностях, правилах, 

традициях, укладе образовательной организации, актуальных вопросах профилактики и 



38 
 

безопасности. 

Определенные формы работы с предметно-эстетической средой школы: 

Вид Форма Содержание 

Оформление интерьера 

школьных помещений 

(вестибюля, коридоров, 

рекреаций, лестничных 

пролетов) 

 «Здравствуй, школа!» 

«День Защитника Отечества» 

«День Конституции!» 

«С праздником, милые дамы!», к 8 

марта 

«Новый год» 

«День Победы! 

«Здравствуй, лето!» 

Тематическое 

оформление 

интерьера 

плакатами, 

надписями, 

бегущей 

строкой. 

 

Размещение на стенах школы 

регулярно сменяемых 

экспозиций: творческих 

работ обучающихся  

 Персональные выставки 

обучающихся школы 

 Выставки семейного творчества 

«Творим вместе», «Зеркало 

природы» 

 Тематические выставки рисунков: 

«Коррупции – нет!» 

«Улыбка моей мамы!» 

«Есть такая профессия – Родину 

защищать» 

«Большие права маленького 

человека» 

«Мы за ЗОЖ» 

«Космос и мы!» 

«По безопасной дороге в школу» 

Фотовыставки: 

«Мама, милая моя» 

«Мой отец - защитник Отечества» 

«Профессии моих родителей» 

Выставки работ 

обучающихся, 

работ семейного 

творчества 

различного 

жанра и 

направления по 

определенным 

темам. 

Озеленение пришкольной 

территории, разбивка клумб, 

тенистых аллей, 

оборудование во дворе 

школы беседок, спортивных 

и игровых площадок. 

 Школьный проект «Школьный двор» 

 Акция «Чистый школьный двор» 

 Акция «Посади дерево» 

 Акция «Цветочная клумба» 

 Акция «Аллея славы» 

Совместное 

общее дело с 

обучающимися, 

родителями, 

педагогами 

школы по 

благоустройству 

школьной 

территории 

Проведение 

регулярных  

субботников, 

организация и 

проведение 

экологических 

акций 

Благоустройство классных 

кабинетов, осуществляемое 

классными руководителями 

вместе с обучающимися  

своих классов 

 Акция «Новогодние окна» 

 Классный уголок 

 Уголок безопасности 

 Акция «Окна Победы» 

Совместное 

оформление 

классного 

кабинета  
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 Проведение тематических классных 

часов, праздников 

 Акция «Зимние фантазии» 

Событийный дизайн – 

оформление пространства 

проведения конкретных 

школьных событий 

(праздников, церемоний, 

торжественных линеек, 

творческих вечеров, 

выставок, собраний, 

конференций и т.п.)  

 Предметные недели 

 Посвящение в первоклассники, 

старшеклассники 

 Посвящение в пешеходы 

 День проекта 

 День знаний 

 День родной школы 

 Праздник «Минута славы»» 

 Концертные программы ко Дню 

Победы, Дню Защитника Отечества, 

8 марта 

 Торжественное вручение аттестатов 

«День выпускника» 

 Тематические конференции с 

обучающимися и родителями 

 Школьный этап научно-

практических конференций 

 Слет отличников и хорошистов 

 Конкурсные программы («Мисс 

Золотая осень», «Зажги свою 

звезду») 

 Спортивный праздник «А ну-ка 

парни…» 

 День юнармии  

Оформление 

школьного 

пространства к 

праздничным 

мероприятиям  

Оформление 

актового зала к 

тематическим 

праздникам, 

событиям. 

Акцентирование внимания 

обучающихся посредством 

элементов предметно-

эстетической среды (стенды, 

плакаты, инсталляции) на 

важных для воспитания 

ценностях школы, ее 

традициях, правилах. 

 

 Стенд Детских общественных 

объединений 

 Стенд «Школьная Республика »,  

 Стенд «Пожарная безопасность», 

Стенд «Правила дорожного 

движения» 

 Стенд «Скажи «Нет!» вредным 

привычкам» 

 «Правовой уголок» 

 Стенд «Служба медиации» 

 Стенд «Ученическое 

самоуправлении» 

 Стенд «Ими гордится школа» 

 Стенд «Наши достижения» 

 Стенд «Мы помним, мы гордимся!» 

 Стенд «ШСК Веселые старты» 

 Стенд РДДМ 

Оформление 

тематических и 

постоянно 

действующих 

стендов по 

направлениям 

деятельности 

школы 

 

Предметно-пространственная среда строится как максимально доступная для 

обучающихся с особыми образовательными потребностями. 
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Модуль «Взаимодействие с родителями 

(законными представителями)» 

Работа с родителями или законными представителями обучающихся осуществляется 

для более эффективного достижения цели воспитания, которое обеспечивается 

согласованием позиций семьи и школы в данном вопросе. Работа с родителями или 

законными представителями обучающихся осуществляется в рамках следующих видов и 

форм деятельности. 

Вид деятельности Форма деятельности Содержание деятельности 

На групповом уровне 

Управленческая  Совет школы Участие в управлении образовательной 

организацией и решении вопросов 

обучения,  воспитания обучающихся 

Просветительская  Общешкольная 

родительская 

конференция 

Обсуждение наиболее острых проблем 

обучения и воспитания обучающихся; 

проводятся мастер-классы, семинары, 

круглые столы с приглашением 

специалистов 

Просветительская  Родительский всеобуч Обсуждение вопросов возрастных 

особенностей обучающихся, формы и 

способы доверительного 

взаимодействия родителей с 

обучающимися, на котором родители 

получают ценные рекомендации и 

советы от профессиональных 

психологов, врачей, социальных 

работников и обмениваются 

собственным творческим опытом и 

находками в деле воспитания 

обучающихся 

Просветительская  Родительские собрания Решение актуальных вопросов и 

проблем, связанных с организацией 

образовательной и воспитательной 

деятельности на уровне класса 

Просветительская, 

профилактическая 

Родительские форумы 

(сайт школы) 

Обсуждение интересующих  родителей 

вопросов, а также виртуальные 

консультации психологов и 

педагогических работников 

Организационная  Родительские дни, 

День открытых дверей 

Возможность посещать школьные 

уроки и внеурочные занятия для 

получения представления о ходе 

учебно-воспитательного процесса в 

школе 

Организационная Родительский патруль Профилактика детского дорожно-

транспортного травматизма, комиссия 

родительского контроля организации и 

качества питания обучающихся 

Просветительская  «Школа Изучение вопросов  основ 
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ответственного 

родительства» 

государственно-общественного 

управления образованием, 

нормативные документы  в сфере 

образования и воспитания, 

формирование навыков ответственной 

и позитивной родительской позиции  

На индивидуальном уровне 

Просветительская Школьная служба 

медиации 

Решение острых конфликтных 

ситуаций 

Профилактическая Школьный  совет 

профилактики, 

психолого-

педагогический 

консилиум 

Решение острых проблем, связанных с 

обучением и воспитанием конкретного 

ребёнка 

Организационная Общешкольные и 

внутриклассные дела 

Организация совместных дел, 

содействующих укреплению связи 

семьи и школы в деле воспитания, 

обучения и профилактики негативных 

проявлений среди учащихся 

Просветительская  Индивидуальные 

консультации 

Координация воспитательных усилий 

педагогов и родителей с целью 

укрепления связи семьи и школы в деле 

воспитания, социализации и решения 

возникших проблем, острых 

конфликтных ситуаций 

 

Модуль «Самоуправление» 

Поддержка детского самоуправления в школе помогает педагогам воспитывать в 

детях инициативность, самостоятельность, ответственность, трудолюбие, чувство 

собственного достоинства, а школьникам – предоставляет широкие возможности для 

самовыражения и самореализации. 

Это то, что готовит их к взрослой жизни. Поскольку обучающимся младших и 

подростковых классов не всегда удается самостоятельно организовать свою деятельность, 

детское самоуправление иногда и на время может трансформироваться (посредством 

введения функции педагога-куратора) в детско-взрослое самоуправление. 

Составляющей школьного самоуправления в МАОУ «СОШ №3» являются 

ученическое самоуправление государства «ШкиМ». 

1) На уровне школы:  

 через Общешкольную конференцию, Ученический совет, в состав которого 

входят Президент ученического самоуправления, вице-президент и лидеры 

ученического самоуправления 8 – 11х классов; 

 через деятельность министерств: 

 науки и образования; 
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ПРЕЗИДЕНТ  

МАОУ «СОШ №3» 

МИНИСТЕРСТВА 

Министр  

культуры и 

досуга 

Министр 
информации и 

печати 

Министр 

спорта и 
здравоохранени

я 

Министр  

труда 

Министр 

науки  и 

образования 

 

 культуры и досуга; 

 труда; 

 информации и печати; 

 спорта и здравоохранения, возглавляемые Председателями; 

 через объединения детских организаций «Родничок», «Истоки», «Юность»; 

 через деятельность созданной из наиболее авторитетных старшеклассников и 

курируемой школьным психологом группы по урегулированию конфликтных ситуаций в 

школе (Школьная служба примирения).  

 

СТРУКТУРА УЧЕНИЧЕСКОГО САМОУПРАВЛЕНИЯ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2) На уровне классов: 

 через деятельность выборных по инициативе и предложениям учащихся класса 

лидеров: старосту класса, его заместителя, представляющих интересы класса в 

общешкольных делах и призванных координировать его работу с работой общешкольных 

органов самоуправления и классных руководителей; 

 через деятельность выборных органов самоуправления, отвечающих за различные 

направления работы класса:  

 министерство науки и образования – министр науки и образования;           

 министерство культуры и досуга – министр культуры и досуга; 

ВИЦЕ-ПРЕЗИДЕНТ 

МАОУ «СОШ №3» 
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 министерство труда и экологии – министр труда; 

 министерство спорта и здравоохранения – министр спорта; 

 министерство информации и печати – министр информации; 

 через организацию на принципах самоуправления жизни детских групп, 

отправляющихся в походы, экспедиции, на экскурсии, осуществляемую через систему 

распределяемых среди участников ответственных должностей.  

3) На индивидуальном уровне:  

 через вовлечение школьников в планирование, организацию, проведение и анализ 

общешкольных и внутриклассных дел; 

 через реализацию школьниками, взявшими на себя соответствующую роль, 

функций по контролю за порядком и чистотой в классе, уходом за классной комнатой, 

комнатными растениями и т.п. 

 

Модуль «Профилактика и безопасность» 

Реализация воспитательного потенциала профилактической деятельности в целях 

формирования и поддержки безопасной и комфортной среды в школе предусматривает: 

- организацию деятельности педагогического коллектива по созданию в школе 

эффективной профилактической среды обеспечения безопасности жизнедеятельности как 

условия успешной воспитательной деятельности (Всероссийские недели и акции 

безопасности; Декада безопасности дорожного движения; социально-психологическое 

тестирование; школьная служба медиации и т.д.); 

- проведение исследований, мониторинга рисков безопасности и ресурсов 

повышения безопасности, выделение и психолого-педагогическое сопровождение групп 

риска обучающихся по разным направлениям (агрессивное поведение, зависимости и 

проведение коррекционно-воспитательной работы с обучающимся групп риска силами 

педагогического коллектива и с привлечением сторонних специалистов (психологов,  

работников социальных служб, правоохранительных органов, опеки и др.): Мониторинг 

деструктивных проявлений обучающихся, а также мониторинг страниц обучающихся в 

социальных сетях с целью выявления  несовершеннолетних, вовлечённых в активные 

деструктивные сообщества; 

- разработку и реализацию профилактических программ, направленных на работу 

как с девиантными обучающимися, так и с их окружением; организацию 

межведомственного взаимодействия; 

- вовлечение обучающихся в воспитательную деятельность, проекты, программы 

профилактической направленности социальных и природных рисков в школе и в 
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социокультурном окружении с педагогами, родителями, социальными партнерами 

(антинаркотические, антиалкогольные, против курения, вовлечения в деструктивные 

детские и молодежные объединения, культы, субкультуры, группы в социальных сетях; по 

безопасности в цифровой среде, на транспорте, на воде, безопасности дорожного движения, 

противопожарной безопасности, антитеррористической и антиэкстремистской 

безопасности, гражданской обороне и др.); 

- организацию превентивной работы с обучающимися со сценариями социально 

одобряемого поведения, по развитию навыков саморефлексии, самоконтроля, устойчивости 

к негативным воздействиям, групповому давлению; 

- профилактику правонарушений, девиаций посредством организации деятельности, 

альтернативной девиантному поведению, – познания (путешествия), испытания себя 

(походы, спорт), значимого общения, творчества, деятельности (в том числе 

профессиональной, религиозно-духовной, благотворительной, художественной и др.); 

- предупреждение, профилактику и целенаправленную деятельность в случаях 

появления, расширения, влияния в образовательной организации маргинальных групп 

обучающихся (оставивших обучение, криминальной направленности, с агрессивным 

поведением и др.); 

- профилактику расширения групп, семей обучающихся, требующих специальной 

психолого-педагогической поддержки и сопровождения (слабоуспевающие, социально 

запущенные, обучающиеся с ОВЗ и др.). 

 

Модуль «Социальное партнерство» 

Реализация воспитательного потенциала социального партнерства предусматривает: 

- участие представителей организаций-партнеров, в том числе в соответствии с 

договорами о сотрудничестве, в проведении отдельных мероприятий в рамках рабочей 

программы воспитания и календарного плана воспитательной работы (дни открытых 

дверей, всероссийские, областные, муниципальные мероприятия, школьные праздники, 

торжественные мероприятия и др.); 

- участие представителей организаций-партнеров в проведении отдельных уроков, 

внеурочных занятий, внешкольных мероприятий соответствующей тематической 

направленности; 

- проведение на базе организаций-партнеров отдельных уроков, занятий, 

внешкольных мероприятий, акций воспитательной направленности; 

- проведение открытых дискуссионных площадок (детских, педагогических, 

родительских) с представителями организаций-партнеров для обсуждений актуальных 
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проблем, касающихся жизни образовательной организации, города, региона, страны; 

- реализацию социальных проектов, совместно разрабатываемых обучающимися, 

педагогами с организациями-партнерами благотворительной, экологической, 

патриотической, трудовой и другой направленности, ориентированных на воспитание 

обучающихся, преобразование окружающего социума, позитивное воздействие на 

социальное окружение. 

МАОУ «СОШ № 3» находится в тесном сотрудничестве с социальными партнерами: 

- Администрация Гайского городского округа, отдел образования администрации 

Гайского городского округа, МБУ «Городской молодежный центр» г. Гая, МБУК «Гайская 

централизованная библиотечная система», МБУК «Гайский историко-краеведческий 

музей», Детская школа искусств, Детская художественная школа, СОК «Здоровье», ФОК 

«Горник», Центр занятости населения, ДОСААФ, ДЮСШ, МОМВД «Гайский», Военкомат, 

ДК «Горняков», Издательский дом «Гайская Новь», Орская епархия Русской Православной 

церкви, Гайская межрайонная прокуратура, Гайский городской суд, Медицинское училище, 

ГАПОУ «Орский индустриальный колледж», МБУДО «Центр детского технического 

творчества», Гайский ГОК и др.  

 

Модуль «Профориентация» 

Реализация воспитательного потенциала профориентационной работы школы 

предусматривает: 

- проведение циклов профориентационных часов, направленных на подготовку 

обучающегося к осознанному планированию и реализации своего профессионального 

будущего; 

- профориентационные игры (игры-симуляции, деловые игры, квесты, кейсы), 

расширяющие знания о профессиях, способах выбора профессий, особенностях, условиях 

разной профессиональной деятельности; 

- экскурсии на предприятия, в организации, дающие начальные представления о 

существующих профессиях и условиях работы; 

- посещение профориентационных выставок, ярмарок профессий, тематических 

профориентационных парков, дней открытых дверей в организациях профессионального, 

высшего образования; 

- совместное с педагогами изучение обучающимися интернет-ресурсов, 

посвященных выбору профессий, прохождение профориентационного онлайн-

тестирования, онлайн-курсов по интересующим профессиям и направлениям 

профессионального образования; 
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- участие в работе всероссийских профориентационных проектах, в том числе 

реализация профориентационного минимума (6-11 классы) по направлениям: 

профориентационный урок в рамках федерального проекта «Успех каждого ребёнка», 

Национального проекта «Образование» («Билет в будущее», онлайн-уроки «ПроеКТОрия» 

и др.); онлайн диагностика и групповое консультирование по итогам оценки профильной 

направленности школьников; информационное сопровождение обучающихся и их 

родителей о возможностях общедоступного сегмента платформы профориентационного 

минимума;  

- индивидуальное консультирование психологом обучающихся и их родителей 

(законных представителей) по вопросам склонностей, способностей, иных индивидуальных 

особенностей обучающихся, которые могут иметь значение в выборе ими будущей 

профессии; 

- освоение обучающимися основ профессии в рамках различных курсов, 

включенных в обязательную часть образовательной программы, в рамках компонента 

участников образовательных отношений, внеурочной деятельности, дополнительного 

образования; 

- участие в деятельности мобильного технопарка «Кванториум»; 

- оформление тематических стендов профориентационной направленности. 

МАОУ «СОШ №3» по вопросу профориентации обучающихся сотрудничает с ГКУ 

«ЦЗН г. Гая», учебный центр ПАО «Гайский ГОК», Орский гуманитарно-технологический 

институт (филиал) ОГУ, Гайский филиал ГАПОУ «Орский индустриальный колледж», 

МБУ «Городской молодежный центр», отдел ВККО г. Гая и Новоорского района 

(военкомат), отдел МВД РФ по Гайскому городскому округу и др. В рамках сотрудничества 

с данными учреждениями проводится: анкетирование, тематические родительские 

собрания, родительские конференции, классные часы, практикумы, экскурсии на 

предприятия города, конкурсы в рамках профориентации. 

 

2.2.2. Вариативные модули 

Модуль «Детские общественные объединения» 

Действующие на базе школы детские общественные объединения – это 

добровольное, самоуправляемое, некоммерческое формирование, созданное по инициативе 

обучающихся и взрослых, объединившихся на основе общности интересов для реализации 

общих целей, указанных в уставе общественного объединения. Его правовой основой 

является Федеральный закон от 19.05.1995 г. № 82-ФЗ «Об общественных объединениях» 

(ст. 5). Воспитание в детском общественном объединении осуществляется через: 
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-  утверждение и последовательную реализацию в детском общественном 

объединении демократических процедур (выборы руководящих органов объединения, 

подотчетность выборных органов общему сбору объединения; ротация состава выборных 

органов и т. п.), дающих обучающемуся возможность получить социально значимый опыт 

гражданского поведения; 

-  организацию общественно полезных дел, дающих обучающимся возможность 

получить важный для их личностного развития опыт деятельности, направленной на 

помощь другим людям, своей школе, обществу в целом; развить в себе такие качества, как 

забота, уважение, умение сопереживать, умение общаться, слушать и слышать других. 

Такими делами могут являться: посильная помощь, оказываемая обучающимися пожилым 

людям; совместная работа с учреждениями социальной сферы (проведение культурно-

просветительских и развлекательных мероприятий для посетителей этих учреждений, 

помощь в благоустройстве территории данных учреждений и т. п.); участие обучающихся в 

работе на прилегающей к школе территории (уход за деревьями и кустарниками, 

благоустройство клумб) и др.; 

           - рекламные мероприятия в школе, реализующие идею популяризации деятельности 

детского общественного объединения, привлечения в него новых участников (проводятся в 

форме игр, квестов, театрализаций и т. п.). 

В МАОУ «СОШ №3» действуют три детские общественные организации: 

- ДОО «Родничок» для обучающихся 1-4 классов; 

- ДОО «Истоки» для обучающихся 5-8 классов; 

- ДОО «Юность» для обучающихся 9-11 классов, которые осуществляют свою 

деятельность в рамках детских объединений и кружков. В школе функционируют и другие 

объединения, представленные в таблице. 

№ 

п/п 

Детское объединение/ 

отряд/ клуб 
Цель и направление работы 

1 Отряд «ЮИД» ЮИД – объединение учащихся, которое создано с целью 

совершенствования работы по профилактике дорожно-

транспортных правонарушений среди детей и подростков, 

воспитания у них высокой транспортной культуры, 

коллективизма, а также оказания содействия в изучении 

обучающимися правил дорожного движения, безопасного 

поведения на улицах и дорогах.  

2 Отряд Юнармейцев - формирование у подростков позитивного отношения к 

Вооруженным Силам Отечества, готовности к службе в 

армии; 

- популяризация подвигов героев и видных деятелей 

российской истории и культуры от древних времен до наших 

дней, в том числе Георгиевских кавалеров, Героев 

Советского Союза, Героев Российской Федерации, Героев 
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Труда, граждан, награжденных за большие заслуги перед 

государством и обществом, достижений и успехов 

профессионалов в различных сферах деятельности. 

3 Школьное отделение 

РДДМ 

Деятельность школьного отделения РДДМ направлена на 

воспитание подрастающего поколения, развитие детей на 

основе их интересов и потребностей, а также организацию 

досуга и занятости обучающихся. Участником школьного 

отделения РДДМ может стать любой обучающийся старше 8 

лет. Дети и родители самостоятельно принимают решение 

об участии в проектах РДДМ. Подростки получают навыки 

эффективного взаимодействия в команде, построения 

отношений с другими людьми, проявляют себя в решении 

групповых задач, делают осознанный выбор, способны 

понять свою роль в обществе. 

РДДМ развивает социальную направленность личности 

обучающегося, привлекает школьников к различным видам 

активности, формирует благоприятный микро- климат для 

детей в школе, семье, ближайшем социальном окружении. 
Основными формами деятельности членов РДДМ являются:  

- участие в Днях единых действий и в совместных социально 

значимых мероприятиях;  

- коллективно-творческая деятельность, забота о старших и 

младших;  

- информационно-просветительские мероприятия;  

- разработка и поддержка инициативных проектов 

обучающихся;  

- организация наставничества «Дети обучают детей» и др.  

4 Орлята России Одно из направлений РДДМ «Движение первых» - 

программа «Орлята России» – уникальный проект, 

направленный на развитие социальной активности 

школьников младших классов в рамках патриотического 

воспитания граждан РФ. Участниками программы «Орлята 

России» становятся не только дети, но и педагоги, родители, 

ученики-наставники из старших классов. В содружестве и 

сотворчестве ребята и взрослые проходят образовательные 

треки, выполняют задания, получая уникальный опыт 

командной работы, где «один за всех и все за одного». 

Обучающиеся принимают участие в мероприятиях и 

Всероссийских акциях «Дней единых действий» в таких как: 

День знаний, День туризма, День учителя, День народного 

единства, День матери, День героев Отечества, День 

Конституции РФ, Международный день книгодарения, День 

защитника Отечества, День космонавтики, Международный 

женский день, День счастья, День смеха, День Победы, День 

защиты детей. 

5 Клуб «Подросток и 

закон» 

В рамках работы клуба происходит формирование у детей 

актуального социокультурного опыта и личностной позиции, 

возможность творческой самореализации, осуществляется 

подготовка школьников к жизненному самоопределению 

6 Клуб «Друг» Программа направлена на информирование учащихся об 

основных нормативных документах, законопроектах, 

регулирующих и защищающих их жизнедеятельность; – 
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содействие в предупреждении антиобщественного, 

антисоциального поведения учащихся; – воспитание 

желания жить и трудиться, соблюдая нормы гражданского 

права. 

 

Воспитание в детском общественном объединении осуществляется через:  

 поддержку деловых и неформальных отношений, основанных на соблюдении 

принципов добровольности, системности, поддержки инициативы, принципа «право на 

ошибку», сотрудничества и принципа «естественного роста»;  

 организацию общественно полезных дел и социально значимых практик, дающих 

возможность получить важный для их личностного развития опыт осуществления дел, 

направленных на помощь другим людям, школе, обществу в целом; 

 сборы (сбор-старт, сбор-контакт) – формальные и неформальные встречи членов 

детских общественных организаций для обсуждения вопросов планирования и анализа 

проведенных мероприятий; 

– «Эстафеты творческих дел», совместного празднования знаменательных для 

членов организации событий;  

 поддержку и развитие в каждом детском объединении, входящем в него традиций 

и ритуалов, формирующих у ребенка чувство общности с другими его членами, чувство 

причастности к тому, что происходит в объединении.  

Данное направление реализуется посредством введения и распространения 

символики объединения (эмблема, песня, девиз-слоган), проведения церемонии 

посвящения в члены детского объединения и др. 

 

Модуль «Школьные медиа» 

Цель школьных медиа (совместно создаваемых школьниками и педагогами средств 

распространения текстовой, аудио- и видео- информации) – развитие коммуникативной 

культуры школьников, формирование навыков общения и сотрудничества, поддержка 

творческой самореализации обучающихся. 

 Воспитательный потенциал школьных медиа в МАОУ «СОШ №3» реализуется в 

рамках следующих форм и видов деятельности: 

Виды деятельности 

школьных медиа 

Формы деятельности школьных медиа 

Газета «Большая 

перемена» 

Печатное издание (выпуск), посвященное событиям школьной и 

внешкольной жизни. Периодичность издания газеты – 1 раз в 

четверть в течение учебного года в печатном и электронном 

вариантах (размещение на школьном стенде). Работа с печатным 

изданием строится на принципах демократизма, добровольности, 
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соблюдения прав участников образовательного процесса, 

этических норм. В состав разновозрастного объединения газеты 

входят: редактор школьной газеты, журналисты, корректор и 

дизайнер газеты. Редактор утверждает концепцию газеты, ее 

дизайн и направленность, несет ответственность за содержание 

газеты, соблюдение сроков ее выхода в печать, утверждает 

предлагаемые в газету статьи, рисунки и фотоматериалы. 

Журналисты занимаются подготовкой репортажей, пишут очерки, 

эссе, ведут журналистские расследования, интервью с 

интересными людьми и др. Корректор осуществляет проверку 

материалов, подготовленных в печать и передает дизайнеру, 

который занимается размещением информации и последующей 

версткой газеты. 

Медиацентр 

«Большая перемена» 

Медиацентр - это возможность максимального раскрытия 

творческого потенциала ребенка, проявления себя, возможность 

попробовать себя в разных видах деятельности. 

Цель медиацентра: 

- создание единого информационного пространства школы;  

- развитие информационной культуры учащихся, формирование 

навыков общения и сотрудничества, поддержка творческой 

самореализации обучающихся и популяризация школы в 

медиапространстве.      

- поддержка детских инициатив. 

Задачи медиацентра: 

- повышение уровня медиаграмотности обучающихся МАОУ 

«СОШ № 3»; 

- создание условий для развития социальной и творческой 

активности обучающихся; 

- участие в конкурсах и мероприятиях медианаправленности. 

Участвуя в медиацентре «Большая перемена» ребята приобретают 

навыки работы над созданием информационно-развлекательных 

программ, развивают творческие и исследовательские 

способности, активизируют личностную позицию 

в образовательном процессе. 

Участники медиацентра «Большая перемена» активно участвуют в 

жизни школы, проводят школьные мероприятия и концерты – ко 

Дню учителя, новогодние концерты, концерт ко Дню встречи 

выпускников, концерт ко Дню защитника Отечества и к 

Международному женскому дню, участвуют в мероприятиях, 

посвященных празднованию 78-ой годовщины Победы в Великой 

Отечественной войне.  

Участники медиацентра «Большая перемена» являются социально 

и творчески активными людьми, принимающими участие в 

мероприятиях школьного, муниципального и регионального 

значения. 

Работа в социальных 

сетях в составе 

школьной интернет-

группы 

Разновозрастное сообщество школьников и педагогов с целью 

освещения деятельности образовательной организации в 

информационном пространстве, привлечения внимания 

общественности к школе, информационного продвижения ее 

ценностей и организации виртуальной диалоговой 

площадкиhttps://vk.com/public217014778 

Газетный листок Издаваемый не реже 1 раза в месяц в 5 – 11х классах, 

https://vk.com/public217014778
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«Классные новости» информационного, поздравительного, сатирического содержания. 

Модуль «Школьный музей» 

В МАОУ «СОШ №3» работает Школьный виртуальный музей, который размещен на 

сайте образовательной организации, а также функционирует школьный музейный уголок 

«Аллея Боевой Славы». Профиль работы музейного уголка: гражданско – патриотический. 

Разделы экспозиций : «Юный патриот», «Дети войны», «Герои Великой 

Отечественной войны», «Память кавалера ордена Мужества А.С. Стрежнева», «Воины 

интернационалисты», «Герои России». 

В комплексе все экспозиции музейного уголка позволяют эффективно решать 

задачи: 

- воспитания высокой гражданско- социальной активности,  

- патриотизма обучающихся; 

- противодействия идеологии экстремизма; 

- изучения истории страны и военно-исторического наследия Отечества; 

- развития у обучающихся ответственности, принципов коллективизма, системы 

нравственных установок личности на основе присущей российскому обществу системы 

ценностей. 

- формирования положительной мотивации к прохождению военной службы и 

подготовке юношей к службе в Вооруженных силах Российской Федерации; 

- укрепления физической закалки и физической выносливости; 

- активного приобщения обучающихся к военно-техническим знаниям и 

техническому творчеству. 

 

Модуль «Школьный театр» 

Системообразующим компонентом культуры, творческой воспитательной среды, 

основным содержанием ее деятельности выступает школьный театр. Участие в школьных 

спектаклях, подготовка театрализованных представлений формируют у ребенка 

собранность, организованность, ответственность, дисциплинированность, помогают в 

преодоление смущения, застенчивости, скованности. Переживая важные ситуации, ребёнок 

по-новому осознаёт проблемы, свою реакцию, отношения к событиям, ценностям, к 

конкретным людям. Он открывает новые возможности построения отношений и 

самореализации.  

Школьный театр МАОУ «СОШ № 3» в июне 2022 г. включен во Всероссийский 

перечень (реестр) школьных театров, что подтверждено соответствующим сертификатом. 

В МАОУ «СОШ № 3» реализуется программа «Театральный мир». Руководителем 
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школьного театра «Театральный мир» МАОУ «СОШ № 3» является учитель русского языка 

и литературы высшей категории, почетный работник сферы образования Кургузова Ирина 

Борисовна.  

Постановка сценок к конкретным школьным мероприятиям, инсценировка 

сценариев школьных праздников, театральные постановки сказок, эпизодов из 

литературных произведений, - все это направлено на приобщение детей к театральному 

искусству и мастерству. 

Ежегодно обучающиеся МАОУ «СОШ №3», которые занимаются в театральном 

кружке, принимают участие в отчетных спектаклях в конце учебного года. Все премьеры 

спектаклей размещены на официальном сайте школы. 

 

Модуль «Добровольческая деятельность (волонтерство)» 

Волонтерство – это участие школьников в общественно-полезных делах, 

деятельности на благо конкретных людей и социального окружения в целом. Волонтерство 

может быть событийным и повседневным. Событийное волонтерство предполагает участие 

школьников в проведении разовых акций, которые часто носят масштабный характер, 

проводятся на уровне района, города, страны. Повседневное волонтерство предполагает 

постоянную деятельность школьников, направленную на благо конкретных людей и 

социального окружения в целом. Волонтерство позволяет школьникам проявить такие 

качества как внимание, забота, уважение. Волонтерство позволяет развивать 

коммуникативную культуру, умение общаться, слушать и слышать, эмоциональный 

интеллект, эмпатию, умение сопереживать.  

В МАОУ «СОШ № 3» работает волонтерский отряд «Добрые сердца». 

Воспитательный потенциал волонтерства реализуется следующим образом:  

На внешкольном уровне:  участие школьников в организации культурных, 

спортивных, развлекательных мероприятий школьного  и городского уровня от лица школы 

(в работе курьерами, встречающими лицами, помогающими сориентироваться на 

территории проведения мероприятия, ответственными за техническое обеспечение 

мероприятия и т.п.);  участие школьников в организации культурных, спортивных, 

развлекательных мероприятий, проводимых на базе школы (в том числе школьного, 

городского характера);  посильная помощь, оказываемая школьниками пожилым людям;   

 На уровне школы:  участие школьников в организации праздников, торжественных 

мероприятий, встреч с гостями школы;  участие школьников в работе с младшими 

ребятами: проведение для них праздников, утренников, тематических вечеров;  участие 

школьников в работе на прилегающей к школе территории (работа на пришкольной 
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территории, благоустройство клумб, уход за деревьями и кустарниками, уход за малыми 

архитектурными формами).  

Воспитательный потенциал волонтерства реализуется в следующих акциях и 

мероприятиях: акции: «Зеленая Планета», «Белая ромашка», «Их именами названы», 

«Посвящение в первоклассники», «Соблюдай ПДД», «Письмо солдату», «Сдай 

макулатуру», «Каждой пичужке по кормушке», благотворительные мероприятия, 

посвященные сбору подарков для приютов для животных; общешкольные и городские 

субботники, сбор макулатуры; обеспечение работы школьных и районных мероприятий; 

помощь классным руководителям в проведении классных мероприятий для учащихся 1 – 4 

классов. 

 

Школьный спортивный клуб 

Школьный спортивный клуб - это общественное объединение учителей и учащихся, 

способствующее развитию физической культуры, массового спорта, туризма в школе. 

Работа ШСК строится в соответствии с Уставом ШСК, принципами государственной 

системы физического воспитания при широкой поддержке общественности. 

Цель ШСК «Веселые старты» в МАОУ «СОШ №3» - оздоровление обучающихся 

через организацию внеурочной деятельности, повышение уровня физического и духовного 

развития, образованности подрастающего поколения, приобщение детей к здоровому 

образу жизни, снижение уровня заболеваемости. 

Основными задачами ШСК «Веселые старты» являются: 

- создание условий для привлечения школьников к систематическим занятиям 

физической культурой и спортом; 

- закрепление и совершенствование умений и навыков, полученных обучающимися 

на уроках физической культуры; 

- воспитание у школьников общественной активности; 

- профилактика асоциальных проявлений; 

- выработка потребности к здоровому образу жизни; 

- проведение внутришкольных соревнований; 

- проведение физкультурно-спортивных праздников и турниров. 

Созданный при клубе актив ведет активную  работу по оздоровлению контингента 

обучающихся школы. У клуба разработан свой Устав, своя символика и атрибуты. 

Участники ШСК «Веселые старты» являются участниками «Президентских 

соревнований» и «Президентских игр», ежегодно школьные спортсмены принимают 

участие в Школьной баскетбольной лиге «КЭС-БАСКЕТ» среди общеобразовательных 
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организаций Гайского городского округа, во Всероссийском Дне бега «Кросс нации», 

Всероссийской массовой лыжной гонке «Лыжня России», чемпионате Гайского городского 

округа по смешанному волейболу, посвященному Победе в Великой Отечественной войне, 

чемпионате города по стритболу, волейболу, пионерболу и других спортивных 

соревнованиях для обучающихся. 

 

3. Организационный раздел 

3.1 Кадровое обеспечение 

Управление МАОУ «СОШ № 3» осуществляется в соответствии с 

законодательством Российской Федерации, Уставом учреждения и локальными актами. 

Структурно-функциональная модель школы создана с учетом специфики МАОУ «СОШ № 

3» и задач, стоящих перед образовательным учреждением с целью эффективного и 

результативного выполнения государственного и социального заказа. 

Управление МАОУ «СОШ № 3» строится на принципах единоначалия и 

самоуправления. Высшим органом управления школой является Педагогический совет. 

Непосредственное управление учреждением осуществляет директор школы. Форма 

управления вертикальная с привлечением коллегиальных органов управления. С 2022 году 

в школу введена новая должность  - советник директора по воспитанию и взаимодействию 

с детскими общественными объединениями. 

Управленческая деятельность администрации школы направлена на достижение 

эффективности и качества образовательного процесса, на реализацию целей образования. 

Административные обязанности распределены согласно Уставу МАОУ «СОШ № 3», 

штатному расписанию. Функциональные обязанности четко распределены согласно 

тарифно–квалификационным требованиям. 

Формы координации: программа развития МАОУ «СОШ № 3»; годовой план работы 

школы; циклограмма работы; административные совещания, совещания при директоре. 

В школе работает 23 учителя, от общей численности педагогических работников 

имеют высшую квалификационную категорию - 10, первую квалификационную категорию 

– 8 человек. 

Психолого-педагогическим сопровождением обучающихся, в том числе и с ОВЗ, 

привлечены следующие специалисты; педагог-психолог, социальный педагог. 

Воспитательный процесс в МАОУ «СОШ №3» обеспечивают специалисты: 

Должность Кол-во Функционал 

Директор  1 Осуществляет контроль развития системы организации 

воспитания обучающихся. 

Заместитель  2 Осуществляет контроль реализации воспитательного 
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директора по УВР потенциала урочной и внеурочной деятельности, 

организует работу с неуспевающими и 

слабоуспевающими учащимися и их родителями 

(законными представителями), учителями-

предметниками. Организует методическое 

сопровождение и контроль учителей-предметников по 

организации индивидуальной работы с неуспевающими 

и слабоуспевающими обучающимися, одаренными 

учащимися, учащимися с ОВЗ, из семей «группы риска». 

Заместитель  

директора по ВР 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Организует воспитательную работу в образовательной 

организации: анализ, принятие управленческих решений 

по результатам анализа, планирование, реализация 

плана, контроль реализации плана. 

Руководит социально-психологической службой, 

является куратором школьной службой медиации. 

Курирует деятельность Совета обучающихся, 

волонтёрского отряда, родительского совета. 

Курирует деятельность объединений дополнительного 

образования, школьного спортивного клуба. 

Курирует деятельность педагога-организатора, педагога-

психолога, социального педагога, педагогов 

дополнительного образования, классных руководителей. 

Обеспечивает работу «Навигатора дополнительного 

образования» в части школьных программ. 

Советник 

директора по 

воспитательной 

работе и 

взаимодействию с 

детскими 

общественными 

организациями 

1 Осуществляет анализ и организует участие в 

планировании деятельности детских общественных 

объединений «Родничок», «Истоки», «Юность»; 

курирует деятельность школьного отделения 

Российского движения детей и молодежи; организует 

деятельность по созданию социальных инициатив, а 

также социальных проектов учащихся школы. 

Социальный  

педагог 

1 Организует работу с обучающимися, родителями 

(законными представителями), классными 

руководителями, учителями-предметниками по 

профилактике правонарушений и безнадзорности 

несовершеннолетних, в том числе в рамках 

межведомственного взаимодействия. Проводит в рамках 

своей компетентности коррекционно-развивающую 

работу с учащимися «группы риска» и их родителями 

(законными представителями). 

Является куратором случая: организует разработку 

КИПРов (при наличии обучающихся категории СОП), 

обеспечивает их реализацию, подготовку отчетов о 

выполнении. 

Педагог-психолог 1 Организует психологическое сопровождение 

воспитательного процесса: проводит коррекционные 

занятия с учащимися, состоящими на различных видах 

учёта; консультации родителей (законных 

представителей) по корректировке детско-родительских 

отношений, обучающихся по вопросам личностного 

развития. Проводит занятия с обучающимися, 
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направленные на профилактику конфликтов, буллинга, 

профориентацию др. 

Педагог-

организатор 

1 Основными направлениями деятельности педагога-

организатора являются: организация воспитательного 

процесса во внеурочной деятельности, руководство им и 

контроль за развитием этого процесса; содействие 

созданию благоприятных условий для индивидуального 

развития и нравственного формирования личности 

обучающихся; развитие личности, талантов и 

способностей обучающихся; формирование общей 

культуры обучающихся; организация досуга 

обучающихся. 

Классный  

руководитель 

20 Организует воспитательную работу с обучающимися и 

родителями на уровне классного коллектива. 

Учитель-

предметник 

23 Реализует воспитательный потенциал урока. 

 

МАОУ «СОШ № 3» г. Гая укомплектовано кадрами, имеющими необходимую 

квалификацию для решения задач, определенных основной образовательной программой, 

способными к инновационной профессиональной деятельности. 

Курсовая подготовка педагогов МАОУ «СОШ № 3» проводится на основе 

социального заказа на базе ФГБОУВО «ИПК и ППРО ОГПУ», ФГБОУВО «ОГУ», ГБУ 

РЦРО, ГБПОУ «Педагогический колледж имени Н.К. Калугина». Ежегодно педагогические 

работники проходят повышение квалификации по актуальным вопросам воспитания в 

соответствии с планом-графиком. Другие формы повышения квалификации педагогов, 

используемые в МАОУ «СОШ № 3»: 

- интернет - форумы, конкурсы; 

- фестиваль открытых уроков; 

- методические семинары, семинары-практикумы; 

- методические дни и предметные недели. 

 

3.2. Нормативно – методическое обеспечение 

Управление качеством воспитательной деятельности в МАОУ «СОШ №3» 

обеспечивают следующие локальные нормативно-правовые акты: рабочая программа 

воспитания; календарные планы воспитательной работы по уровням НОО, ООО, СОО; 

планы ВР классных руководителей; Положение о школьном методическом объединении 

классных руководителей; Положение о внутришкольном контроле; Положение о Совете 

обучающихс школы; должностные инструкции педагогов, отвечающих за организацию 

воспитательной деятельности в МАОУ «СОШ № 3»; Программа профилактики 

безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних; Положение о школьной службе 
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медиации; Положение о внеурочной деятельности обучающихся; Положение об 

ученическом самоуправлении; Положение о первичном отделении РДДМ «Движение 

первых»; Положение о Штабе воспитательной работы и др. 

Подробное описание локальных нормативных актов приведено на сайте МАОУ 

«СОШ № 3» в разделе «Сведения об образовательной организации» - «Документы».  

 

3.3. Требования к условиям работы с обучающимися с особыми 

образовательными потребностями 

Особыми задачами воспитания обучающихся с особыми образовательными 

потребностями являются: 

- налаживание эмоционально-положительного взаимодействия с окружающими для 

их успешной социальной адаптации и интеграции в МАОУ «СОШ №3»; 

- формирование доброжелательного отношения к обучающимся и их семьям со 

стороны всех участников образовательных отношений; 

- построение воспитательной деятельности с учётом индивидуальных особенностей 

и возможностей каждого обучающегося; 

- обеспечение психолого-педагогической поддержки семей обучающихся, 

содействие повышению уровня их педагогической, психологической, медико-социальной 

компетентности. 

При организации воспитания обучающихся с особыми образовательными 

потребностями коллектив школы  ориентируется на: 

- формирование личности ребёнка с особыми образовательными потребностями с 

использованием адекватных возрасту и физическому и (или) психическому состоянию 

методов воспитания; 

- создание оптимальных условий совместного воспитания и обучения обучающихся 

с особыми образовательными потребностями и их сверстников, с использованием 

адекватных вспомогательных средств и педагогических приёмов, организацией совместных 

форм работы воспитателей, педагогов- психологов, учителей-логопедов, учителей-

дефектологов; 

- личностно-ориентированный подход в организации всех видов деятельности 

обучающихся с особыми образовательными потребностями. 

 

3.4. Система поощрения социальной успешности и проявлений 

 активной жизненной позиции обучающихся 

Система поощрения проявлений активной жизненной позиции и социальной 
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успешности обучающихся в МАОУ «СОШ №3» призвана способствовать формированию у 

обучающихся ориентации на активную жизненную позицию, инициативность, максимально 

вовлекать их в совместную деятельность в воспитательных целях. 

Система проявлений активной жизненной позиции и поощрения социальной 

успешности обучающихся строится на принципах:  

- публичности, открытости поощрений (информирование всех обучающихся о 

награждении, проведение награждений в присутствии значительного числа обучающихся);  

- соответствия артефактов и процедур награждения укладу общеобразовательной 

организации, качеству воспитывающей среды;  

- прозрачности правил поощрения;  

- регулирования частоты награждений (недопущение избыточности в поощрениях, 

чрезмерно больших групп поощряемых и т. п.);  

- сочетания индивидуального и коллективного поощрения (использование 

индивидуальных и коллективных наград даёт возможность стимулировать индивидуальную 

и коллективную активность обучающихся, преодолевать межличностные противоречия 

между обучающимися, получившими и не получившими награды);  

- привлечения к участию в системе поощрений на всех стадиях родителей (законных 

представителей) обучающихся, представителей родительского сообщества, сторонних 

организаций;  

- дифференцированности поощрений (наличие уровней и типов наград позволяет 

продлить стимулирующее действие системы поощрения). 

В МАОУ «СОШ № 3» система поощрения социальной успешности и проявления 

активной жизненной позиции учеников организована как система конкурсов, объявляемых 

в начале учебного года: 

- Конкурс портфолио «Ученик года»;  

- «Самый классный класс»; 

- «Учитель года»; 

Принять участие   в конкурсах   могут   все   желающие.   Обсуждение кандидатур 

осуществляет педагогический совет и Школьная республика «ШкИм», которые принимают 

решение о победителях,  призерах и лауреатах конкурсов. 

Формы фиксации достижений обучающихся, применяемые в МАОУ «СОШ №3»: 

1. Портфолио. Ведение портфолио отражает деятельность обучающихся при ее 

организации и регулярном поощрении классными руководителями, поддержке родителями 

(законными представителями) по собиранию (накоплению) артефактов, фиксирующих и 

символизирующих достижения обучающегося. Ведение портфолио участника конкурса 
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регламентирует соответствующий локальный акт. Портфолио включает грамоты, 

поощрительные письма, фотографии призов и т. д. 

2. Рейтинг участия. Рейтинги формируются через размещение имен (фамилий) 

обучающихся, номеров классов в последовательности, которую устанавливают в 

зависимости от их успешности и достижений, которые определяются образовательными 

результатами отдельных обучающихся или классов за каждый месяц. 

Формы поощрения социальной успешности и проявления активной жизненной 

позиции обучающихся в МАОУ «СОШ №3»: 

- объявление благодарности; 

- награждение грамотой; 

- вручение сертификатов и дипломов; 

- занесение фотографии активиста на доску почета. 

Информирование родителей (законных представителей) о поощрении ребенка 

осуществляется посредством направления благодарственного письма. 

Информация о предстоящих торжественных процедурах награждения, о результатах 

награждения размещается на стенде в холле, на сайте школы и ее странице в социальных 

сетях. 

 

3.5.  Анализ воспитательного процесса 

Анализ воспитательного процесса в МАОУ «СОШ №3» осуществляется в 

соответствии с целевыми ориентирами результатов воспитания, личностными результатами 

обучающихся на уровнях образования. Планирование анализа воспитательного процесса 

включено в календарный план воспитательной работы. 

Основным методом анализа воспитательного процесса является ежегодный 

самоанализ воспитательной работы с целью выявления основных проблем и последующего 

их решения. 

Самоанализ организуемой в МАОУ «СОШ № 3» воспитательной работы 

осуществляется по выбранным самой школой направлениям и проводится с целью 

выявления основных проблем школьного воспитания и последующего их решения. 

Самоанализ осуществляется ежегодно силами самой образовательной организации. 

Основными принципами, на основе которых осуществляется самоанализ 

воспитательной работы в МАОУ «СОШ № 3», являются: 

- принцип гуманистической направленности осуществляемого анализа, 

ориентирующий экспертов на уважительное отношение как к обучающимся,  

так и к педагогическим работникам, реализующим воспитательный процесс;  
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- принцип приоритета анализа сущностных сторон воспитания, ориентирующий 

экспертов на изучение не количественных его показателей, а качественных – таких как 

содержание и разнообразие деятельности, характер общения и отношений между 

обучающимися  и педагогическими работниками;   

- принцип развивающего характера осуществляемого анализа, ориентирующий 

экспертов на использование его результатов для совершенствования воспитательной 

деятельности педагогических работников: грамотной постановки ими цели и задач 

воспитания, умелого планирования своей воспитательной работы, адекватного подбора 

видов, форм и содержания их совместной с обучающимися  деятельности; 

- принцип разделенной ответственности за результаты личностного развития 

обучающихся, ориентирующий экспертов на понимание того, что личностное развитие 

обучающихся – это результат как социального воспитания (в котором школа участвует 

наряду с другими социальными институтами), так и стихийной социализации и 

саморазвития обучающихся. 

Основными направлениями анализа организуемого в МАОУ «СОШ №3» 

воспитательного процесса являются  следующие: 

1. Результаты воспитания, социализации и саморазвития обучающихся.  

Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является динамика 

личностного развития обучающихся каждого класса.  

Осуществляется анализ педагогических работников, осуществляющих деятельность 

по классному руководству совместно с заместителем директора по воспитательной работе с 

последующим обсуждением его результатов на заседании методического объединения  

педагогических работников, осуществляющих деятельность по классному руководству.  

Способом получения информации о результатах воспитания, социализации и 

саморазвития обучающихся является педагогическое наблюдение.  

Анализ личностного развития обучающихся, педагоги, осуществляющие 

деятельность по классному руководству в  МАОУ «СОШ № 3» проводят в соответствии со 

следующими представленными критериями, и с учетом возрастных особенностей 

обучающихся.  

Перечень критериев и показателей оценки эффективности классного руководства: 

№№ Критерии оценки 

эффективности 

классного 

руководства 

Показатели 

эффективности 

деятельности 

классного 

руководства 

Примерный диагностический 

инструментарий оценки 

эффективности классного 

руководства 

1 Критерий 

эффективности 

Комплексность  Организована деятельность по 

направлениям инвариантной части: 
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процесса 

деятельности 

- личностно ориентированная 

деятельность по воспитанию и 

социализации обучающихся в классе; 

- деятельность по воспитанию и 

социализации обучающихся, 

осуществляемая с классом как 

социальной группой; 

- осуществление воспитательной 

деятельности во взаимодействии с 

родителями (законными 

представителями) 

несовершеннолетних обучающихся; 

-  осуществление воспитательной 

деятельности во взаимодействии с 

педагогическим коллективом; 

- участие в осуществлении 

воспитательной деятельности во 

взаимодействии с социальным 

партнерами; 

- ведение и составление 

педагогическим работниками, 

осуществляющими классное 

руководство документации 

(классный журнал, план работы). 

Организована деятельность по 

направлениям вариантной части. 

  Адресность  Учет индивидуальных особенностей 

детей (выбор дел по интересам, 

развитие способностей (спортивных, 

художественных, лидерских и др.), 

помощь в самоопределении  

  Инновационность В качестве способов воспитательной 

деятельности используются 

современные педагогические 

технологии (сетевые проекты, блог 

классного руководителя, onlain – 

программы и др.)  

  Системность  В воспитательной деятельности 

участвуют обучающиеся, родители, 

социальные партнеры (в план 

воспитательной деятельности 

включены обучающиеся, родители, 

социальные партнеры) 

  Комплексность  Организована деятельность по 

направлениям инвариантной части: 

- личностно ориентированная 

деятельность по воспитанию и 

социализации обучающихся в классе; 

- деятельность по воспитанию и 

социализации обучающихся, 

осуществляемая с классом как 

социальной группой; 
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- осуществление воспитательной 

деятельности во взаимодействии с 

родителями (законными 

представителями) 

несовершеннолетних обучающихся; 

-  осуществление воспитательной 

деятельности во взаимодействии с 

педагогическим коллективом; 

- участие в осуществлении 

воспитательной деятельности во 

взаимодействии с социальным 

партнерами; 

- ведение и составление 

педагогическим работниками, 

осуществляющими классное 

руководство документации 

(классный журнал, план работы). 

Организована деятельность по 

направлениям вариантной части. 

  Адресность  Учет индивидуальных особенностей 

детей (выбор дел по интересам, 

развитие способностей (спортивных, 

художественных, лидерских и др.), 

помощь в самоопределении  

  Инновационность В качестве способов воспитательной 

деятельности используются 

современные педагогические 

технологии (сетевые проекты, блог 

классного руководителя, onlain – 

программы и др.)  

22. Критерии оценки 

результатов 

(эффективности) 

классного 

руководства  

Сформированность 

знаний, 

представлений о 

системе ценностей 

гражданина России   

Для обучающихся 1 – 4 классов 

Метод ранжирования (Н.Е. Щуркова) 

Для обучающихся 5 – 11 классов 

Методика определения ценностных 

ориентаций (Н.А. Бирюкова, 

адаптированная) 

Приложение 1 

  Сформированность 

позитивной 

внутренней 

позиции личности 

обучающихся в 

отношении 

системы ценностей 

гражданина России 

Для обучающихся 1 – 4 классов  

Методика недописанный тезис (Н.Е. 

Щуркова) 

Для обучающихся 5 – 11 классов 

Методика оценки и самооценки 

уровня сформированности 

гражданской идентичности (Л.В. 

Байбородова)  

Анкета «Мой выбор» (Кожанов И.В.) 

Методика «Незаконченный тезис» 

(Л.В. Байбородова, адаптированная 

И.В. Кожановым) 

Приложение 2 

  Наличие опыта 

деятельности на 
Для обучающихся 1 – 4 классов  

Методика «Акт добровольцев» (Н.Е. 
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основе системы 

ценностей 

гражданина России   

Щуркова) 

Для обучающихся 5 - 11 классов 

Тест «Размышляем о жизненном 

опыте» (Н.Е. Щуркова) (может быть 

адаптирован с учетом возраста) 

  Сформированность 

знаний, 

представлений о 

системе ценностей 

гражданина России   

Для обучающихся 1 – 4 классов 

Метод ранжирования (Н.Е. Щуркова) 

Для обучающихся 5 – 11 классов 

Методика определения ценностных 

ориентаций (Н.А. Бирюкова, 

адаптированная) 

Приложение 1 

 

Внимание педагогических работников сосредотачивается на следующих вопросах: 

какие прежде существовавшие проблемы личностного развития обучающихся удалось 

решить за минувший учебный год; какие проблемы решить не удалось и почему; какие 

новые проблемы появились, над чем далее предстоит работать педагогическому 

коллективу. 

2. Состояние организуемой в школе совместной деятельности обучающихся и 

взрослых. 

Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является наличие в 

МАОУ «СОШ № 3» интересной, событийно насыщенной и личностно развивающей 

совместной деятельности обучающихся и взрослых. Осуществляется анализ заместителем 

директора по воспитательной работе, педагогами, осуществляющими деятельность по 

классному руководству, активом старшеклассников и родителями, хорошо знакомыми с 

деятельностью школы.  

Способами получения информации о состоянии организуемой в школе совместной 

деятельности обучающихся и педагогических работников являются беседы с 

обучающимися и их родителями, педагогическими работниками, лидерами ученического 

самоуправления, при необходимости – их анкетирование. Полученные результаты 

обсуждаются на педагогическом совете школы. 

Внимание при этом сосредотачивается на вопросах, связанных с: 

- качеством проводимых общешкольных ключевых дел; 

- качеством совместной деятельности классных руководителей и их классов; 

- качеством организуемой в школе внеурочной деятельности; 

- качеством реализации личностно развивающего потенциала школьных уроков; 

- качеством существующего в школе ученического самоуправления; 

- качеством функционирующих на базе школы детских общественных объединений; 

- качеством организации деятельности школьного спортивного клуба; 
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- качеством профориентационной работы школы; 

- качеством работы школьных медиа; 

- качеством организации предметно-эстетической среды школы; 

- качеством взаимодействия школы и семей обучающихся. 

Итогом самоанализа организуемой воспитательной работы является перечень 

выявленных проблем, над которыми предстоит работать педагогическому коллективу. 
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Приложение 1 

 

Диагностический инструментарий оценки эффективности  

классного руководства 

 

Метод ранжирования (Н.Е. Щуркова). Предъявляется ряд слов, отражающих 

ценности. Обучающийся проставляет напротив слова номер очередности, которую он 

считает возможным выстроить. Слова: труд; искусство; человек; природа; родина; деньги; 

книга; развлечения; дом; одежда.   

 

Методика определения ценностных ориентаций (Н.А. Бирюкова, адаптированная) 

Методика определения ценностных ориентаций предполагает предоставление 

обучающимся списка из 20 жизненных ценностей: человечество и его существование, 

государство, личность, экологически благоприятная для существования природная среда, 

психологически комфортное социальное окружение, активная деятельная жизнь, здоровье, 

интересная работа, права и обязанности, любовь, материально обеспеченная жизнь, 

развлечения, свобода, собственное развитие, счастливая семейная жизнь, счастье других, 

творчество, справедливость, уважение окружающих, уверенность в себе. 

Их необходимо проранжировать, поставив на первое место наиболее значимую для 

обучающегося ценность, затем расположить остальные в порядке убывания значимости. 
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Приложение 2 

 

Методика оценки и самооценки уровня сформированности гражданской 

идентичности (5-9 классы) (Л.В. Байбородова) - Воспитание гражданской идентичности 

сельских школьников: опыт региональной инновационной 

площадки: учебно-методическое пособие / под ред.Л.В. Байбородовой, А.В. Репиной. - 

Ярославль: Департамент образования Ярославской области, 2013. – 268 с. 

 

Анкета «Мой выбор» (И.В. Кожанов) включает в себя высказывания, затрагивающие 

этнические, гражданские и общекультурные ценности, на которые надо дать ответ «да», 

«скорее да, чем нет», «затрудняюсь ответить», «скорее нет, чем да» или «нет: 

1. Интересуюсь историческим прошлым родного народа, рассказываю об этом другим, 

берегу сохранившиеся исторические памятники родного народа. 

2. Могу нарушить закон, если за это не будет никаких последствий. 

3. Люблю и берегу природу, забочусь об окружающей среде, побуждаю остальных к 

этому. 

4. Свобода слова дает мне право говорить все, что угодно, где угодно и когда угодно. 

5. Интересуюсь и горжусь историческим прошлым России, рассказываю об этом 

другим. 

6. От моего голоса на выборах зависит многое. 

7. Уважаю старших, не терплю неуважительного отношения к ним со стороны других. 

8. Порядок и безопасность в стране стоят того, чтобы нарушить закон. 

9. Отзывчив к друзьям и близким, дружелюбно отношусь ко всем, осуждаю грубость. 

10. Честен, не терплю нечестности от других. 

11. Буду работать только в России, ни при каких условиях не уеду из страны. 

12. Счастье моей семьи выше всего остального. 

13. Требователен к себе и остальным, стремлюсь проявить себя в хороших делах и 

поступках. 

14. Сочувствую и помогаю слабым, больным, беспомощным, привлекаю к этому 

других. 

15. Ни перед чем не останавливаюсь на пути к своей цели. 

16. Хорошо тружусь, побуждаю к труду остальных. 

17. Люблю своих родителей, благодарен им за заботу, считаю, что они делают для меня 

все, что могут. 

18. Человек имеет право вести себя в соответствии с традициями людей своей культуры, 
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даже если это противоречит нормам местного населения. 

19. Интересуюсь и изучаю традиции родного народа, прививаю их остальным. 

20. Качественное образование – залог хорошей работы. 

 

Методика «Незаконченный тезис» (Л.В. Байбородова, адаптированная И.В. 

Кожановым)включает в себя тезисы по направлениям: отношение к Родине, отношение к 

малой родине, отношение к семье, труду, людям. 

Обучающимся предлагается продолжить следующие тезисы самостоятельно: 

Если бы я мог изменить историю родного народа, то... 

Когда нарушают законы, я... 

Свобода личности является... 

Если человек не знает традиций родного народа, то... 

Если я вижу, что кому-то нужна помощь, то... 

Если моего друга обидели, я... 

Если я окажусь рядом с человеком другой национальности, то я... 

Если бы я мог изменить мир, то... 

Когда моя работа закончена, то я чувствую... 

Для меня труд – это... 

Если бы мне предложили переехать за границу, то я... 

Главными ценностями для любого человека должны быть... 

Вести здоровый образ жизни необходимо потому, что... 

Уважение старших – это... 

По ответам определяется позитивное, нейтральное или негативное отношение 

обучающегося по общероссийскому и общекультурному направлениям 
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